GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

CONSEJERIA DE PRESIDENCIAY PARTICIPACION CIUDADANA Secretaria General Técnica

PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS TICULARES PARA LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD EN LOS
SERVICIOS CENTRALES DEIL SERVICIO DE SALUD DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS (SESPA), POR PROCEDIMIENTQ ABIERTO Y VARIOS CRITERIOS DE
ADJUDICACION.

Expte.: 20-18-SE

sidencia y Participacién

ORGANO DE CONTRATACION:  Consejeria de Pre
Cindadana

SERVICIO QUE TRAMITA EL EXPEDIENTE: Asuntos Generales

Este pliego se ajusta al contenido del Modelo
de Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares para la contratacién, por
procedimiento abierto y varios criterios de
adjudicacion, del servicio de vigilancia v
seguridad de edificios e instalaciones
pertenecientes al Principado de Asturias,
aprobado por Reselucion de 6 de julio de 2018
y adaptado a las observaciones del Servicio
Juridico del Principado de Asturias.
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CUADRO-RESUMEN DE CARACTERISTICAS DEL CONTRATO

CONTRATO DE SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD EN LOS SERVICIOS
CENTRALES DEL SERVICIO DE SALUD DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS
(SESPA)

A) OBJETO DEL CONTRATO

1.- Descripcion: Servicio de vigilancia y seguridad en los Servicios Centrales del Servicio de
Salud del Principado de Asturias (SESPA).

2.~ Codigo CPV 2008 (en su caso): 797100004 // 79714000-2
3.- El presente contrato estd sujeto a regulacion armoiiizada:

[]si
<] No

4.- Divisién en lotes:
[] si
X No e

5.- Justificacién impiocedencia division en Iotes: Se justifica la no divisién en lotes al tratarse
de un tmico edificio y de una tinica unidad administrativa y funcional.

B) PRECIO UNITARIO Y PRESUPUESTO BASE DE LICITACION

1.- Precio unitario ‘A excluido).

15,66 €

2.- Tipode IVA a aéplicar: 21 %

3.- Numero minimo de horas de servicio,
3.581,50 horas

4.- Importe de licitacion (IVA excluido):
56.086,29 €

5.- Importe total de IVA.
11.778,12 €

6.~ Presupuesto base de licitacién, IVA incluido.
67.864,41 €
7.- Anualidades (IVA incluido).

Afio 2018: 16.485,28 €
Ano 2019: 51.379,13 €

8.- Consignacién presupuestaria: 11.06.126C.227.001
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9.- Presupuesto base de Hcitacion por lotes, IVA incluido.

10.- Desglose del presupuesto base de licitacién (art. 100 de la LCSP).

Costes salariales.
Sueldo bruto: 50.606,60 €
Antigiiedad: 5.025,24 €

Otros costes; 454,45 €

Presupuesto base desglosado.
Costes salariales: 55.631,84 €
Otros costes: 454,45 €
IVAZI% 11 178,12 €

Costes salanales por categoria 1aboral. 10Q % wgllantes de seguridad

11.- Tramitacién del expediente contable. - -

D4 Tramitacién normal

existencia de crédito adecuado y suﬁmente para financiar las obligaciones derivadas del contrato
en el presupuesto que se apruebe para el ano de su gjecucion.

12.- Valor estimado del contrato y metod_9 de _c_g_ﬂculo del mismo

Calculado conforme al siguiente métodos Fw
Importe del contrato IVA excluido para una duramon de doce (12) meses mcluyendo el importe de
una prérroga. ;

Valor estimado: 112.172,58 €

Un (1) afio

C.1) PRORROGA: X Si [ | No

C.2) PREAVISO

Bl General (minimo 2 meses)

[} otro

C.3) LUGAR DE EJECUCION
- Servicios Centrales del SESPA (Plaza del Carbayon, 1y 2 - 33001-Oviedo)
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C.BIS) CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION DEL CONTRATO

Social y/o ético:

[.La Implementacién durante el periodo de vigencia del contrato de medidas dirigidas a
promover la igualdad efectiva entre hombres y mujeres y/o la conciliacién de la vida familiar y
laboral y en cuyo dmbito de aplicacion este incluido el personal adscrito al servicio que podran
requerirse a los 6 meses de la formalizacion del contrato.

Se admitirdin como formas de cumplimiento de dicho compromiso la adhesién o
participacién formal en programas institucionales de promocién de la igualdad v de la conciliacion
de la vida familiar y laboral, el desarrollo y aplicacion en el seno de la empresa de protocolos
internos que compartan dichos objetivos, o la elaboracion y aplicacidén de un proyecto especifico
para el servicio durante la ejecucion del contrato

as instifucionales de promocién de la igualdad y de
‘mediante copia de la documentacién oficial
: _ elos infermos, se preésentard un extracto resumen que
no excedera de tres pagiras. El pr ocién de la igualdad y/o la conciliacion de vida
laboral y familiar concebido éspecificamente para el servicio contrafado se recogera sintéticamente
en un documento que no po superar. las tres paginas, y se acompaiiara de la documentacién

sectonales y territorigles aphcabléé Se establece como forma de acreditacion del cumphmlento
efectivo que deberd aportarse con la formalizacién del contrato:

-declaracién responsable del representante de la empresa relativa al cumplimiento de los
extremos sefialados.

3.-Fl estrictg cumplimento de las obligaciones prévistas en el articulo 217 de la LCSP
relativas a la subconiratacién? Se establece como forma de acredi m del cumplimiento efectivo
que podré requerirse en cualquier momento durante la Vlgenma del contrato:

relacién defallada de aquellos™ subconfratistis ™o ¢ suministradores que participen en el
contrato cuando se perfeccione su participacion junto con aquellas condiciones de subcontratacién o
suministro de cada unio de ellos que guarden una relacién directa con ¢l plazo de pago, v,

- justificante' del cumplimiento dé los pagos a aquellos una vez terminada la prestacién
dentro de los plazos legalmente establecidos en el articulo 216 de la LCSP y Ley3/2004 de 29 de

diciembre de medidas de lucha confra la morosidad en las operaciones comerciales.

D) TRAMITACION DEL EXPEDIENTE
Ordinaria
[ Urgente

E) PRESENTACION DE LAS PROPOSICIONES

Archivo electronico: || $i X No
[] Contrato sujeto a regulacién armonizada.

Plazo de presentacién de las proposiciones: dias naturales a contar desde la fecha
de envio del anuncio de licitacién al DOUE,
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Lugar del acto piblico de apertura de las proposiciones: Sala de Juntas de la Consejeria de
Presidencia y Participacion Ciudadana (c¢/ Eduardo Herrera "Herrerita", s/m 3* planta
33006 Oviedo).

Hora del acto publico de apertura de las proposiciones: 12:00 horas

Contrato no sujeto a regulacion armonizada.

Plazo de presentacion de las proposiciones: 16 dias naturales a contar desde el dia siguiente 4 la
publicacién en el perfil de contratante del anuncio de licitacién.

Lugar del acto pablico de apertura de las proposiciones: Sala de Juntas de la Consejeria de
Presidencia y Participacion Ciudadana (¢/ Eduardo Herrera "Herrerita", s/n 3* planta
33006 Oviedo).

Hora del acto piiblico de apertir:

foposiciones; 12:00 horas

F) GARANTIA PROVI IONAL en su casd), y ju-éﬁﬁcacién de las razones por las que se
estima procedente su exigencia:

1.682,59 €

contratacién de referencia y que demandan unas garantias minimas con el objeto de asegurar la
viabilidad y continuidad del servicio de seguridad y vigilancia, teniendo en cuenta que la retirada
injustificada de las propuestas presentadas por las empresas licitadoras originaria un retraso en el
procedimiento de adjadicacion del contrato.

F1) GARANTIA DEFINITIVA
2.804,31 € .

[ ] Garantia definitiva mediante retencién en el precio.... -

G) SOLVENCIA ECONOMICA Y FINANCIERA, TECNICA O PROFESIONAL

I.- Solvencia econémita y financiera;

Importe del volumen anual de

¢ios de la empresa Ticitadora: 168.258,87 €

2.- Solvencia técnica o profesional:
Importe amual acumulado en el afio de mayor gjecucion: 78.520,81 €

2.1 Solvencia en empresas con antigiiedad inferior a cinco afios:

Declaracion responsable indicande ¢l personal téenico integrado o no en la empresa. En todo
caso, serd necesaria la identificacién de dos personas indicando: nombre, apellidos y puesto téenico que
ocupen en Ia empresa debiendo estar éstos incluidos dentro de la relacion de personal téenico que fija el
Convenio colectivo estatal de las empresas de seguridad vigente

3.- Aun no siendo exigible conforme a la legislacion vigente, clasificacién suficiente y no
caducada:

Grupo M, Subgrupo 2, Categoria 1 (A)
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H) SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL
La cuantia de la péliza del seguro de responsabilidad civil asciende a 700.000 €

I) MODIFICACIONES POSIBLES DEL CONTRATO

1.- Supuestos: conforme a lo establecido en el articulo 204 de la LCSP, se confemplan como
supuestos de modificacién del contrato los siguientes:

En este contrato no esta prevista ninguna modificacién

2.- Porcentaje del precio del contrato al que ¢oriiomaximo puede afectar la modificacion:

J) CONVENIO COLECTIVO. OBLIGACION DE SUBROGACION,

La entidad adjudicataria debera subrogarse en los contratos laborales del personal adscrito a la

Convenio colectivo estatal de 1

enero de 2018 de la Direccién Ge

K) INFORMACTON SOBRE LAS CONDICIONES DEL PERSONAL AL QUE AFECTA
LA SUBROGACION AL OBJETOQ DE PERMITIR UNA EXACTA EVALUACION DE
COSTES ) .

{Informacién facilitada en cumpliniexto de fo previsto en éi articuio 130 de ia LCSP)

‘Categoria | Antl‘giueda bservacione
Servicios
RP.D. Vigilante |85194 | Indefinido |03/06/2001 | 100% |15.466,68 € Centrales
SESPA
Servicios
P.CIR Vigilante |67014 | Indefinido |09/07/2002 | 100% |15.466,68 € Centrales
SESPA
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INDICE DEL CLAUSULADO

oW e

i
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11.
12,
13.
14.
15.
16.
17.

18.
19.

20.
21.
22,
23.
24.
25.

REGIMEN JURIDICO APLICABLE A LA CONTRATACTON.
ORGANO DE CONTRATACION Y JURISDICCION COMPETENTE.
OBJETO DEL CONTRATO.

NECESIDADES ADMINISTRATIVAS A SATISFACER, IDONEIDAD Y
EFICIENCIA EN LA CONTRATACION.

PRESUPUESTO BASE DE LICITACION Y PRECIO DEL CONTRATO.

PLAZO DE DURACION DEL CONTRATO, PRORROGA Y LUGAR DE
EJECUCION.CONDICIONES ESPCIALES DE EJECUCION

INFORMACION A LAS EMPR
APTITUD PARA CONTRATAR. * :
PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION.

LUGAR Y FORMA DE PRESENTACION DE PROPOSICIONES.
APERTURA Y EXAMEN DE PROPOSICIONES.
ADJUDICACION DEL CONTRATO.

FORMALIZACION DEL CONTRATO.

RESPONSABLE DEL CONTRATO.

EJECUCION DEL CONTRATO.

PROGRAMA DE TRABAJO.

OBLIGACIONES LABORALES, SOCIALES, FISCAL
DEL MEDIO AMBIENTE DE LA EMPRESA CONTRA!

ABONOS A LA EMPRESA CONTRATISTA.

INCUMPLIMIENTOS, DEMORA, TRABAJOS -
PENALIZACIONES.

PLAZO DE GARANTIA.

RESOLUCION DEL CONTRATO.

MODIFICACION DEL CONTRATO.

CESION DEL CONTRATO Y SUBCONTRATACION.
SUSPENSION DEL CONTRATO.

ANEXOS.

'Y DE PROTECCION

DEFECTUOSOS Y
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MODELO DE PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES
PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD DE
EDIFICIOS E INSTALACIONES PERTENECIENTES AL PRINCIPADO DE
ASTURIAS, POR PROCEDIMIENTO ABIERTO Y VARIOS CRITERIOS DE
ADJUDICACION.

L. ELEMENTOS DEL CONTRATO

REGIMEN JURIDICO APLICABLE A LA CONTRATACION

1.1.- EI contrato a que se reflere el presente pliego de cliusulas administrativas

particulares es un contrato de servicios de carécter administrativo, de acuerdo con lo. dispuesto
en Jos articulos 17 y 25 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico

(en adelante LCSP), por la que se trasponen. al, ordenamie;
Parlamento Europeo y dél Consejo 2014/23/UE y 2014/24

uridico espaftol las Directivas del
E, de 26 de febrero de 2014, vy se

regird, en cuanto a su preparacién, adjudicacion, efectos.y extmcmn por lo dispuesto en el
contrato, en el pliego de cléusulas adminisirativas parti¢ilares, en la LCSP, el Real Decreto
1098/2001, de 12 de octubre, por el que-se aprueba ¢l Reglamento General de la Ley de
Contratos de las Administraciones Piblicas (enadelante RGLCAP), en todo lo que no
contradiga a lo anterior, y en el Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrolla
parcialmente la Ley 30/2007, de 30 de octubre,- de Contratos del Sector Piblico y demas
disposiciones complementarias modificativas o de desartollo de las citadas normas.

Supletoriamente, se aplicaran las restantes normas de derecho administrativo y, en su

defecto, las normas de derecho privado, la Ley del Principado de Asturias 2/1995, de 13 de
marzo, sobre Régimen Juridico de la Administracién y cualesquiera otras disposiciones que
regulen la contratacion tanto a nivel estatal como de la Comumdad Autonoma del Principado de

Asturias y que resulfen aplicables enel ambito de la misiia.

Asimismo, le sera de aphcaclon la Ley 5/2014 de 4 de abrﬂ, de Seguridad Privada y sus

normas de desarrollo.

1.2.- En el supuesto de que el valor,estimado del contrato supere el umbral de

750.000,00 €, de conformidad con lo prevista en el articulo 22.1.¢) de la LCSP ¥ POT ser
servicios especificos incluidos en el Anexo IV de ia Ley de Contratos del Sector Piblico se
tratara de un contrato sujeto a regulacién armonizada

1.3.- Tendran caricter contractual el Pliego de Clausulas Administrativas en todas las

clausulas de las que se deriven obligaciones para la empresa contratista y el de Prescripciones
Técnicas asi como las proposiciones presentadas por las empresas licitadoras, ¢l programa de
trabajo y cualesquiera otros documentos incorporados al expediente que revistan ese cardcter
conforme a la legislacion de contratos. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 122.1 de
la LCSP, el pliego de clausulas administrativas particulares y el pliego de prescripciones
técnicas particulares s6lo podran ser modificados con posterioridad a su aprobacion por errores
de hecho o aritméticos. En otro caso, la modificacién de los plicgos conllevari la retroaccion de
actuaciones.

1.4.- En caso de discordancia entre el presente pliego y cualquiera del resto de los

documentos contractuales, prevalecera el pliego de clausulas administrativas particulares en el
que se contienen los derechos y obligaciones que asumiran las partes del contrato.

1.5.- El desconocimiento del contrato en cualquiera de sus términos, de los documentos

anexos que forman parte del mismo, o de las instrucciones, pliegos o normas de toda indole
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aprobadas por la Administracién, que puedan ser de aplicacion en la ejecucion de lo pactado no
eximira a la empresa contratista de la obligacion de su cumplimiento.

1.6.- Serdn susceptibles de recurso especial en materia de contratacion, con caricter
potestativo y previo a la interposicién del recurso contencioso-administrativo, los contratos de
servicios cuyo valor estimado sea superior a 100.000 euros Serdn susceptibles de recurso los
siguientes actos, el anuncio de licitacion, los pliegos que rigen la contratacion, los actos de
tramite adoptados en el procedimiento de adjudicacion (siempre que decidan directa o
indirectamente sobre la adjudicacion, determinen la imposibilidad de continuar el procedimiento
o produzcan indefensién o perjuicio irreparable a derechos o intereses legitimos), los acnerdos
de adjudicacion adoptados por el organo de contratacidn, las modificaciones basadas en el
incurnplimiento de lo establecido en los articulos 204 y 205 de la LCSP, por entender que debié
de ser ohjeto de una nueva adjudicacion.

La competencia para resolver el recursg corresponde al Tribunal Administrativo Central
‘a tenor de lo establecidoen €l articulo 45 de la LCSP y de
¢l Convenio -de colaboracién suscrito al efecto entre el
Ministerio de Hacienda v Admirnistraciones Pablicas y la Comunidad Auténoma del Principado
de Asturias, publicado én.el BOE =e 28 de octubre de 201:

2. ORGAN 0 DE CO DICCION COMPETENTE

2.1.- De conformidad con 1o previsto eni el articulo 5P, 1a representacion de las
entldades del sector publlco en matena oontractual corresponde a los organos de contratamon
tengan la facultad de celebrar contratos en;su I{é)mbre El organo de contratamon que actia en
nombre dela Adnumst(acwn de la Comumdad Autonoma del Prm&:lpado de Asturias, es la persona

contrato, resolver las dudas que ofrezca su cumphmlento modlﬁca,rlos por razones de mnterés
pilblico, declarar la responsabilidad imputable a la empresa contratista a raiz de la ejecucién. del
contrato, suspender la ejecucién del mismo, acordar su resolucién y determinar los efectos de ésta.

Igualmente, ostenta las facultades de inspeccion de las actividades desarrolladas por. las
empresas contratistas
establecidos en la LCSP. En mitigin caso dichas facultades de inspeccién podra unphcar un derecho
general a inspeccionar las instalaciones, oficinas, v demas emplazamientos en los que la empresa
contratista desarrolle sus actividades salvo que tales emplazamientos v sus condiciones técnicas
sean determinantes para el desarrollo de las prestaciones objetos del contrato, debiendo justificarlo
de forma expresa y detallada en el expediente administrativo.

2.3.- El mencionado drgano de contratacion tiene facoltad para adjudicar el
correspondiente contrato administrativo. Los acuerdos que a este respecto dicte serdn gjecutivos,
sin perjuicio del derecho de la empresa contratista a su impugnacion ante la Jurisdiccién
competente.

Los acuerdos dictados al efecto, que serdn adoptados con audiencia de la empresa
contratista y previo informe del Servicio Juridico, pondran fin a la via administrativa y serdn
inmediatamente ejecutivos.
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2.4- El orden contencioso-administrativo sera el compelente para resolver las
cuestiones litigiosas relativas a la preparacion, adjudicacién, efectos, cumplimiento y extincién
del presente contrato administrativo.

2.5.~ La unidad encargada del seguimiento v ejecucion del contrato serd el Servicio de
Interior de 1a Consejeria de Presidencia y Participacién Ciudadana.

3. OBJETO DEL CONTRATO

3.1.- El objeto del presente contrato es la ejecucion del servicio de vigilancia que se
describe en el APARTADO A del cuadro-resumen del presente pliego conforme a las
caracteristicas que figuran en el pliego de prescripciones técnicas.

3.2.- El objeto del contrato se corresponde con la codificacion correspondiente a la
Clasificacién Nacional de Productos por Actividades que figuta en el APARTADO A del
cuadro-resumen del presente pliego, con la: del Veabulario Comiin de Contratos (CPV) de la
Comision Eurcpea. SR

dividido en lotes constituyende cada lote wna unidad funcional susceptible de adjudicacion v
contratacién independiente. Todas las referencias efectuadas en el preserite pliego al contrato o
adjudicatario se entenderan hechas a ca@la 10te en los que se d1v1da el objeto del contrato en cada
caso. :

En caso de que el contrato no este licitado por lotes el A].’ARTADO A sefialara los
motivos de la no division de conformidad ¢on lo™ prevlsto en el artlculo 99.3 de la LCSP.

4, NECESIDADES ADMINISTRATIVAS A SATISFACER. IDONEIDAD Y
EFICIENCIA ENLA CONTRATACION

De conform1dad conlo d to én el Decreto 62/2015 de la Consejena de Presidencia
y Participacion Ciudadana por el qué se establece la estructura orgénica basica de la Conséjeria
de Presidencia y Part1c1pac1on Ciudadana, modificado por Decreto-14/2016 , de 13 de abril y
Decreto 47/2017 de 26 de julio, corresponde a la Direccion Generdl de Intenor las funciones
en materia de interior y todas aquellas que pudieran corresponder al Principado de Asturias al
amparo delo estabiemdo en el articulo 38 de la Ley Orgéanica 2/1986 de 13 de marzo de Fuerzas

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 28 de la L.CSP, resulta necesaria la
contratacion de un servicio de vigilancia que vele por mantener las condiciones de seguridad e
integridad de los edificios, instalaciones ¢ inmuebles del Principado de Asturias, y de los bienes
existentes en cllos, garantizando asimismo la seguridad de sus trabajadores y usuarios.

‘Dado que la Administracién del Principado de Asturias no dispone en su plantilla de
personal especializado para ¢l desempefio de dicha labor, resulta impreéscindible la contratacién
de servicios de vigilancia y seguridad privada en los edificios, instalaciones e inmuebles del
Principado de Asturias que asi lo requieran.

5. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION Y PRECIO DEL CONTRATO

5.1.- El coste del servicio de vigilancia y seguridad se expresard en precios unitarios.
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5.2.- La unidad de ejecucion del contrato es la hora de servicio. Se prevé un nimero
minimo de horas que se sefialan en ¢l APARTADO B del cuadro-resumen del presente pliego.

5.3.- Salvo expresa indicacién en contrario, toda referencia al precio unitario del
servicio o del contrato se entendera que es al precio final y tnico. En tanto que precio tnico, no
distinguira en funcién del dia ni de la franja horaria de servicio, ni de si el servicio ¢s con armas
o sin armas. En tanto que precio final, se consideraréd que incluye toda clase de gastos y tributos,
a excepcton del Impuesto sobre el Valor Afiadido (IVA).

5.4.- El precio unitario de licitacion es el seftalado en el APARTADO B del cuadro-
resumen.

El tipo del Impuesto sobre el Valor Afiadido aplicable es el sefialado en el
APARTADO B del cuadro-resumen.

5.5.- El presupuesto base de licitacion, incluido IVA, asciende a la cantidad determinada
en el APARTADO B del cuadro-resumen, resultado de multiplicar el precio unitario de
licitacion por el numero de unidades de ejecucién, con la distribucién por anualidades detallada
¢n el mismo apartado. Ha sido elaborado de conformidad con lo dispuesto en los articulos 100 y
309 de la LCSP y su célculgincluye los tributos; tasas y:canomes de cualquier indole que sea de
aplicacion, asi como, todos los gastos que se originen ‘para la empresa adjudicataria, como
consecuencia de las obligaciories previstas en el pliege v costes de cualquier indole. El desglose
de costes sera el detetitingdo en'él APARTADO el'cuadro-resimen.

5.6.- El importe total del Impuesto sobre el Valor Afiadido que debe soportar la
Administracién asciendeé a la cantidad sefialada en el APARTADO B del cuadro-resumen.

La dlstnbucmn por anuahdades serd la det ada en el APARTADO B del cuadro-

resumen.

5.8.- Cuando sca neccsario proceder a un reajuste de las anualidades previstas se
precisard la conformidad de la empresa contratista salvo que razones excepcionales de interés
pUblico determinen Iz suficiencia del tramite de andiencia.

5.9.- El crédito para atender las oblipacionies econdniicas serd con cargo a la aplicacion
consignada en ¢l cuadro-resumen, donde existe erédito adecuado y suficiente.

5.10.- Cuando la tramitacion del expediente se realice bajo la modalidad de expediente
anticipado de gasto la adjudicacién quedard sometida a la condicidn suspensiva de existencia de
crédito adecuado y suficiente para financiar las obligaciones del contrato en el préximo o
proximos cgjercicios, sobre los gue se aplicaran las anualidades previstas con cargo a la
aplicacién presupuestaria.

5.11.- El valor estimado del presente contrato, o en su caso de cada lote, de conformidad

con lo dispuesto en el articulo 101 de la LCSP, asciende a la cantidad expresada en el
APARTADO B del cuadro-resumen,

El método aplicado para calcular el valor estimado sera el que figure en el
APARTADO B del cuadro-resumen.
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6.  PLAZO DE DURACION DEL CONTRATO, PRORROGA Y LUGAR DE
EJECUCION.CONDICIONES ESPCIALES DE EJECUCION

6.1.- Plazo de duracion del contrato.

El plazo de duracién del contrato serd el que figure en el APARTADO C del cuadro-
resumen.

Cuando se tramite el expediente por procedimiento de urgencia, €l plazo de inicio de la
¢jecucion del contrato no podrd ser superior a un mes, contado desde su formalizacién. Si se
excediese este plazo, el contrato podra ser resuclto, salvo que el retraso se debiera a causas
ajenas a la Administracion contratante y a la empresa contratista v asf sé hiciera constar en la
correspondiente resolucion motivada.

6.2.- Prérroga del confrato.

El contrato podra prorrogarse de conformidad con lo pievisto en el articulo 29 de la
LCSP. La prorroga, que deberd ser expresa, se acordara por el érgano de contratacién y serd
obligatoria para la empresa adjudicataria siempre que se produzca con la antelacién prevista en
el APARTADO C.2) del cuadro-resumen: : :

En ningin caso podra producirse 14 pidiroga por Consetitimiento técito de las partes.

No obstante lo anterior, cuando al vencimiento del contrato no se hubiera formalizado
uno nuevo que garantice la contiruidad de la prestacion a realizar por la empresa contratista
como consecuencia de incidencias resultantes de acontecimientos imprevisibles para el érgano
de contratacién, producidas en el procedimiento de adjudicacién: 'y ¢xistan razones de interés
publico para no interrumpir la pie , se podrd prorrogar el contrato originario en los
términos previstos en el articulo 29.4 de la LCSP. En este €450 en’ atencion a la naturaleza
imprevisible de esta prorroga, cuyaaplicacién no deriva del érgano de contratacién, la misma
no se tomara en consideracidn a efectos de fijar el valor estimado, ni serd de aplicacién la
obligacion de preaviso anteriormente referida.

La pos1b1l1dad o no de prorroga del prescnte contrato esti prev1sta en el APARTADO
C.1) del cuadro-resamen.

6.3.- Lugar de gjecucion:

El contrato se ejecutard en el lugar que se indica en el APARTADO C.3) del cuadro-
resumen, especificandose en su caso el referido a cada lote.

6.4.- Revisién de precios.

No procede en ¢l presente contrato revisién de precios de conformidad con lo previsto
en ¢l articulo 103 Ia LCSP.

6 5. Condiciones especiales de ¢jecucion.
Los 6rganos de contratacién podréan establecer condiciones especiales en relacién con la
ejecucion del contrato, siempre que estén vinculadas a su objeto, en el sentido del articulo 145

de la LCSP, no sean directamente o indirectamente discriminatorias v scan compatibles con el
derecho comunitario.
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Las condiciones especiales de gjecucidn para este contrato se indican en el apartado C
BIS del cuadro resumen, de conformidad con lo previsto en el articulo 202 de la LCSP. No
obstante lo anterior, se establece en todo caso como condicion especial de ejecucidn, el
cumplimiento como minimo de las condiciones recogidas en los convenios colectivos
sectoriales y territoriales aplicables. Dicha condicion sera exigida, igualmente, a todas las
empresas subcontratistas que participen en la ejecucion. Mediante esta condicion se posibilita
garantizar a los frabajadores unas condictoneés minimas pactadas en el convenio colectivo
sectorial todo ello sin perjuicio de las posibles mejoras que pudieran tener com base en un
Convenio de empresa o cualquier como titulo juridico vélido.

Para el caso del incumplimiento de estas condiciones especiales de ejecucién se le
atribuye a ésta el caracter de obligaciones contractual esencial, a los efectos sefialados en la letra
f} del articulo 211 de 1a LCSP.

Todas las condicipﬁéé Xxgéijeciales de éj ecteldn ‘que;:fgxgmcn parte del contrato seran
exigidas igualmente a las empresas subcontratistas que participen en la ejecucion del mismo.

La acreditacion documental del efectivo cumplimiento de las condiciones especiales de
ejecucion se hard conforme a lo establecido enel apartade CBIS del cuadro resumen.

7. INFORMACION A LAS EMPRESAS LICITADORAS

7.1.-Publicidad de la licitacién. -

El anuncio de licitacién se publicasi en ¢l perfil de contratante, acceso en contratar con
la Administracion (www.asturias.es/perfilcontratante), en el que s¢ encontrara disponible toda
la informacién sobre el presente contrato.

Cuando los contrafos estén sujctos a regulacu_)narm ada, 1a licitacién se publicard
adermas en el Diario Oficial d2'la dropea, de‘confortiidad con lo previsto en el articulo
135 de la LCSP. w ’

7.2.- Perfil de éontratante y soli'c:i%ud de documentacion € informacién.

En el ' perfil de  contratante  del  6rgano  de  contratacién
(www.asturias.es/perfilcontratante) se podra obtener informacién sobre el presente contrato, asf
como la documentacion accesible en el mismo, la unidad que tramita el expediente y, en su
caso, los medios alternativos para obtener dicha informacién. En todo caso debera publicarse en
el perfil de contratante al menos la informacién prevista en el articulo 63.3 de la .CSP.

Las empresas licitadoras podrédn solicitar informacion adicional sobre los pliegos y
sobre la documentacién complementaria al Servicio de Asuntos Generales de la Consejeria de
Presidencia y Participacién Ciudadana por medios no electrdnicos conforme a lo previsto en el
articulo 138.2 de Ia LCSP que debera facilitarla, al menos, seis dias antes de la fecha limite
fijada para la recepcién de las ofertas, siempre que la peticion de informacién se haya
presentado en los 12 dias siguientes a la publicacidn del anuncio de licitacién. En caso de
tramitacion urgente del expediente estos plazos se reducirdn a la mitad, de acuerdo con el
articulo 137 de la LCSP.

7.3.- Documentacién e informacion de utilidad para la elaboracion de las ofertas.

- Pliego de Prescripciones Téenicas Particulares.
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- Relacion del nomero de trabajadores/as respecto a los/as cudles la empresa

adjudicataria debera subrogarse en sus contratos, con indicacién de la categoria profesional,
antigiedad, tipo de contrato, jornada, vencimiento del contrato, salario bruto anual y
bonificaciones de la Seguridad Social de conformidad con lo dispuesto en el apartado K del
cuadro resumen No se facilitard ningiin dato de cardcter personal.

- La Direcciéon General de Interior de la Consejerfa de Presidencia y Participacién

Ciudadana pondré a disposicion de las empresas licitadoras la informacién adicional que &stas
requieran en relacién con ¢l objeto del contrato.

- Las empresas licitadoras podran visitar los edificios incluidos en el servicio de

vigilancia objeto del contrato, previa autorizacién de lIa persona responsable del centro, quien
podré organizar las visitas de la manera que estime mas conveniente con respeto al principio de
igualdad entre las empresas licitadoras.

7.4.- Informacién sobre ol fgacmnes relativas a la fiscalidad, proteccién del medio

ambiente, empleo y condiciones 1

Los organismos de los 'Eque las erpresas licitadoras pueden obtener la informacién

pertinente sobre las obligaciones relativas a Ia fiscalidad, a la proteccién del medio ambiente y a
las disposiciones vigentes en miatéria deproteceién del empleo, igualdad de género, condiciones
de trabajo y prevencion de riesgos laborales, ¢ insercién sociolaboral de las personas con
discapacidad que serin aphcables a-los traba_]os efectuados para la ejecucién del presente
contrato seran:

- Fiscalidad: Ente de Servicios Tributarios del Principado de Asturias (¢/ Hermanos

Menéndez Pidal; 7-9, 17 planta CP 33005 — Oviedo. Tfno. 985668700) y Agencia Estatal de
Administraciéon Tributaria ¢/ Progreso 1, CP 33071 — Oviedo. Tfno. 985982100).

Territorio vy Medm:_ Amble
985105500). "

- Protecci6n, del medio ambiente: Consejeria dé Infraestructuras, Ordenacién del
r¢/ Trece Rosas, 2-4° planta (CP 33005 — Oviedo. Tfno.

insercién socio laboral de personas con dlscapa(:1dad y prevencmn de riesgos laborales:
Consejeria de Empleo, Industria y Turismo del Principado de Asturias (Plaza de Espafia, 1-2*
planta CP 33007 — ©wiedo. Tfuo. 985105500) e Instituto Asturiano de Prevencién de Riesgos
Laborales (Avda. Cristo de las Cadenas 107 CP 33006 Oviedo. Tfno. 985108275).

- Disposiciones vigentes en materia de igualdad de género: Instituto Asturiano de la

Mujer: C/ Eduardo Herrera Herrerita s/n, 3* planta, 33006 Oviedo. Tfno. 985962010

APTITUD PARA CONTRATAR

8.1.- Estén facultadas para comtratar las personas naturales o juridicas espafiolas vy

extranjeras a titulo individual o en unién temporal de empresas que retnan las siguientes
condiciones que seran igualmente de aplicacion, en su caso, para cada lote:

- Tener personalidad juridica y capacidad de obrar, de acuerdo con lo previsto en el

articulo 635 de la LCSP. Las personas juridicas s6lo podrén ser adjudicatarias del contrato si sus
prestaciones estan comprendidas dentro de los fines, objeto o ambito de actividad que, a tenor
de sus estatutos o reglas fundacionales, les sean propias.
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- No estar incursa en alguna de las prohibiciones de contratar recogidas en el articulo 71
de la LCSP.

- Acreditar ]a solvencia econdmico-financiera v técmica o profesional, o, en su caso,
clasificacién, prevista en el APARTADO G del cuadro-resumen, conforme a lo establecido en
la clausuia 12.5 del presente pliego.

- Tener la habilitacion empresarial o profesional que sea exigible para la realizacion de
la actividad o prestacién que constituye objeto del contrato.

Las circunstancias relativas a la capacidad, solvencia y ausencia de prohibiciones de
contratar deben concurrir en la fecha final de presentacion de ofertas y subsistir en ¢l momento
de perfeccion del contrato.

8.2.- Empresas no espa

En la presente licitacid dran.- concurrir las empresas: no espafiolas de estados
miembros de la Unién Europea & signatarias del Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo
que, con arreglo a la legislaciéon deél estado--en- el que, estén establecidas, se encuentren
habilitadas para realizar la presente préstacidmr. Cuando Ta Ieglslacmn del Estado cn el que se
encucntren cstablecidas estas empresas exija-nna auterizacion especial o la pertenencia a una
determinada organizacién para poder prestar ei -erv1c10 de ue se trate deberan acreditar que
cumplen este requisito. '

Las personas fisicas o juridicas de estados no pertenecwntes a la Union Europea o no
signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Economlco Europeo, deberan justificar mediante
informe de la respectlva mision diplomatica permanente espafiola, que se acompafiara a la
documentacién que s¢ presente, que el estado de proceden01a de la empresa admite la
partlclpamon de empiresas espafiolas en la contrafacion con'la Administracién y con los entes y
organismos del sector publico asimilables-a los expresados en el articulo 3 de la LCSP, en forma
sustancialmente andloga. En los/ contratos sujetos a regulacmn armonizada se prescindira del
informe sobre reciprocidad en relacién con las empresas de estados signatarios del Acuerdo sobre
Contratacion Piiblica de la Organizacién Mundial del Comercio.

8.3.- Uniones temporales de empresas.

Las empresas: licitadoras podran presentar proposiciones en uniones de empresas
constituidas temporalmentéal efecto,-sin que séa-necesaria 1a formalizacién de las mismas en
escritura pablica hasta que se haya efectuado la adjudicacion del contrato a su favor, debiendo
cumplir con los requisitos previstos al efecto en el articulo 69 de la LCSP.

II. ADJUDICACION DEL, CONTRATO

9. PROCEDIMIENTQ Y FORMA DE ADJUDICACION

9.1.- El contrato a que se refiere el presente pliego de clausulas administrativas
particulares se adjudicard por el procedimiento abierto, y con la tramitacion del expediente que
se indica en ¢l APARTADO D del cuadro-resumen, de acuerdo con lo establecido en los
articulos 156 a 158 y 116 de la LCSP.

En caso de tramitacion urgenie del expediente deberd aplicarse lo previsto en el articulo

119 de la LCSP. Se reducirdn a la mitad todos los plazos establecidos por la LCSP para la
licitacion, adjudicacién y formalizacion del contrato, salvo el plazo de 15 dias habiles
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establecido en el parrafo primero del articulo 153.3 de la LCSP como perfodo de espera antes de
la formalizacién del contrato. Cuando se trate de procedimientos relativos a contratos sujetos a
regulacion armonizada, esta reduccion no afectara a los plazos establecidos en los articulos 158
y 159 para la facilitacién de informacién a las empresas licitadoras ¥ la presentacién de
proposiciones en ¢l procedimiento abierto. En caso de tramitacién de cmergencia se estara a lo
dispuesto en el articulo 120 de 1a LCSP.

9.2.- La valoracion de las ofertas se realizard atendiendo a pluralidad de criterios de
adjudicacion de conformidad con lo dispuesto en los articulos 131, 145 y 146 de la LCSP seglin
lo dispuesto en la presente cldusula.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 145.4 los criterios relacionados con la
calidad representan al menos el 51 % de la puntuacién asignable en la valoracién de ofertas.

La valoracién de los aspectos objeto de e¢valuacion automatica se realizara a través de
los siguientes criterios, cofi la asigiacion de puntos que seguidamente se sefiala, y la
ponderacion que se especifica (hasta un méximo.de 100 puntos);

9.2.1 Apartado I — Oferta Econémi‘ca“: de 0 a 49 puntos.

La asignacién de puntos seﬁ‘ealiz ;__(izon arregloéla gﬁiente férmula proporcional :.

P. licit. - P. of.

M

Ptos. =

P. Licit. — el menor (Px; Pm)

Donde:

Ptos. = puntuacién que obtiene la oferta,
P. licit. = precio unitario-de licitacion.

P. of = precio de Ja oferta cuya puntuacién se cal
Px=media aritmética de las ofertas disminuida en ¢
P.m. = precio de la oferta mis baja.. -
M = maxima puzituacién.

La justificacién de este criterio wiene motivada porque supone un beneficio para la
Administracion contfatante en forma de ahorro, otorgdndose por ello la méxima puntuacién a la
oferta econdmica qué suponga una mayor minoracién sobre el precio unitario de ejecucion,
siendo el resto de puntuzciones proporcionales a aquélla, Se trata pucs de un célculo mediante

valores automaticos.

9.2.2 Apartado II- Realizacion de servicios complementarios: de 0 a 14 puntos.

Se valorardn los scrvicios complementarios que la empresa licitadora se comprometa
expresamente a realizar de acuerdo con las siguientes escalas:

Servicio diurno, los sabados, domingos y festivos 6 puntos

Servicio nocturno de lunes a domingo 8 puntos

Servicio nocturno de lunes a domingo més servicio diurno los sdbados | 14 puntos
domingos y festivos

- Servicio diurno, los sabados, domingos v festivos: consistita en la realizacién de una
ronda de una duracion minima de noventa minutos, cinco sabados, cinco domingos y cinco
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festivos durante la vigencia del contrato en horario diurno (entre las 6:00 y las 22:00 horas) en
los inmuebles objeto del contrato que no cuenten con vigilancia en dicho horario. La ronda sera
sustituida por una inspeccion de idéntica duracion en el caso de que los inmuebles dispongan de
servicio de vigilancia en el horario referido.

- Servicio nocturno de lunes a domingo: consistira en la realizacién de una ronda diaria,
de una duracion mifnima de noventa minutos, ¢cincoe semanas, durante la vigencia del contrato de
lunes a domingo, esto es 7 dfas, en horario nocturno. (entre las 22:00 y las 6:00 horas) en los
inmuebles objeto del contrato que no cuenten con vigilancia en dicho horario. La ronda sera
sustituida por una inspeccidn de servicios de la propia empresa de idéntica duracidn en ¢l caso
de que los inmuebles dispongan de servicio de vigilancia en el horario referido.

- Servicio nocturno de lunes a domingo mas servicio diurno los sdbados, domingos v
festivos: en los términos definidos en los apartados anteriores.

Los dias a realizar. la ronda o inspecei n, en, sikicaso, sg determinaran en coordinacion
con la Direccién Técnica del contrato y deberé acreditarse su realizacion mediante la aportacion
a 1a misma del parte de trabajo o acla de inspeccién enel plazo méximo de cinco dias habiles a
contar desde el siguiente a la ejecucion del servicio de que se trate.

En el supuesto de que no se ofrezcan servicios complementarios la oferta recibira 0
puntos Estos servicios de vigilancia 'y proteccién, se llevard a cabo como servicio de ronda o
vigilancia discontinua, consistente-en visitas intermitentes y programadas tal vy como establece
el articulo 41.e) de 1a Ley 5/2014 de Segundad Privada. '

La justificacion- de este criterio viene motlvada porque supone un beneficio para la
Administracién confratante, ya que implica que se refuerza la vigilancia de los inmuebles objeto
del contrato o en su easo se intensifican las inspecciones otorgandose la maxima puntuacion a la
empresa que oferte a tgtalidad de los semmos complementanos descritos y mas puntuacion a la
empresa que oferte ¢l servich y
empresa licitadora. Se trata pu

9.2.3 Apartado III - Ampliacién de cd:ﬁertu'ras 'ﬂei segure de responsabilidad civil:
de 0 a 15 puntos. : o

Se valorard la ampliacion de las coberfuras minimas exigidas. Se valorarin las
coberturas de los seguros de responsabilidad civil, pnestos a d1sp03101@n del contrato a partir del
mimimo establecido en el APARTADO H del cuadro—resumcn— y hasta un méximo de
15.000.000 €. 5 .

Se otorgard la maxima puntuacion a la empresa licitadora que justifique el maximo de
ampliacion de cobertura hasta wn méaximo de 15 millones de euros disminuyéndosc
proporcionalmente la puntuacién para las demds, teniendo en cuenta que las coberturas por
cuantia igual al minimo exigido se les otorgara 0 puntos. Se trata pues de un calculo mediante
valores aritméticos.

La. justificacién del criterio viene motivada en que una mayor cuantia de cobertura del
seguro supone un beneficio para la Administracidon contratante en caso de producirse un

siniestro.

9.2.4. Apartade IV - Bolsa de horas extraordinarias: de 0 a 10 puntos.

Se otorgaran 10 puntos a la oferta u ofertas que presente el mayor nimero de horas
extras adicionales a las ya establecidas en el Pliego de Prescripeiones Técnicas particulares a
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disposicién de la Administracién, disminuyéndose proporcionalmente la puntuacién para las
demés ofertas .No serdn tomadas en consideracién y por tanto quedarén exchuidas de valoracion,

las horas

extra ofrecidas que excedan del 1,5% del total de horas ordinarias de servicio que

figuran en el pliego de prescripciones técnicas

La justificacién de este criterio viene motivada en primar las empresas que pongan a
disposicion de la Administracidn, y sin coste para ésta, un mayor namero de horas de vigilancia
para poder cubrir los servicios en casos extraordinarios y/o sobrevenidos y que no hayan podido
tenerse en cuenta en el momento de la licitacion otorgandose la mayor puntuacion a la empresa
que oferte el mayor nlimero de horas extraordinarias dentro del limite establecido y el resto de
puntuacion se otorgard de manera proporcional. Se trata pues de un céleulo mediante valores
aritmeéticos,

9.2.5. Apartado V - Implementacién de sistemas normalizados de gestion: de 0 a2 12

puntes.

Se valoraran los sistemas normalizados dé gestion regulados en la normativa técnica
correspondiente que la empresa se comprometa  a implementar et

ejecucion del contrato. Se

cnumeraran los sistemas de gestibn matifestando  expresdmente su compromiso de
implementacion al servicio. . - .

certificados normalizados de gestién o equi

esentan los ¢otnpromisos de implementacién y
lentes siemp ¢ garanticen el grado de calidad:

Se asignaran doce puntos si se

Certificado de sistemas de gestion de calidad UNIE-EN ISO 9001 o equivalente
Certificado de gestién medioambiental 1ISO-140001 o equivalente

Certificado de sistemas de gestién de Salud y Seguridad en el Trabajo OSHAS 18001 o
equivalente. '

Se asignara cuatro puritss” porcada  certifica :ﬁ"aportado otorgdndose la maxima

puntuacion a la empresa licitadora porte los tres; (3) certificados y homologaciones

vigentes. Sc trata pues de un célculo médiante valores aritraéticos.

Para proceder a 1a valoracién de los criterios establecidos en esta clausula 9.2 deberan
acreditarse en la forma prevista en la Clansula 10.5 del presente plicgo.

9.

3.~ El empate entre varias ofertas tras la aplicacién de los criterios de adjudicacion del

contrato se resolverd mediante la aplicacion de los siguientes critérios sociales:

a)

Tendran preferencia en Ia adjudicacion del contrato las proposiciones presentadas
por aquellas empresas que, en el momento de acreditar su solvencia técnica,
tengan en su plantilla un nimero de personal con discapacidad superior al 2 %,
siempre que dichas proposiciones iguales en sus términos a las mas ventajosas
desde el punto de vista de los criterios que sirvan de base para la adjudicacién.

b)  Si varias empresas de las que hubieren empatado acrediten tener relacién laboral

con personas con discapacidad en un porcentaje superior al 2 %, tendra
preferencia en la adjudicacién del contrato la empresa que disponga de mayor
porcentaje de personal fijo con discapacidad en su plantilla.

El sorteo en caso de que la aplicacién de los anteriores criterios no hubiera dado
lugar a desempate.
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A efectos de dirimir los supuestos de empate, de conformidad con lo anteriormente

expuesto, se¢ solicitard a las empresas licitadoras que hayan obtenido la mayor puntuacion, al
numero de fax/correo electrénico indicado en el anexo 1 o el correspondiente anexu I bis, y en ¢l
plaze de CINCO (5) dfas naturales, la presentacidn de la documentacion acreditativa al
momento del porcentaje de personal con discapacidad reconocida anterior a la fecha de
finalizacién del plazo para la presentacion de proposiciones y, en su caso, el porcentaje de éste que
sea personal fijo en la empresa.

La no presentacion de dicha documentacién en el plazo establecido se entendera como

inexistencia en la plantilla de la empresa de personal con las condiciones requeridas.

y se arbitraran los medios que garantlcen tal'f caracter'h

10. LUGAR Y FORMA DE PRESENTACION DE PROPOSICIONES

10.1.- Las proposiciones serdn secretas, tal como establece el articulo 139.2 de la LCSP
_el'momento de la licitacion publica.

Las proposmlones de las empresas interesadas. deberan ajustarse a los pliegos y

documentacién que rige la licitacién'y su presentacién supone la aceptacion incondicionada por
las empresas licitadoras del confenido de la totalidad .de sus clausulas o condiciones, sin
salvedad o reserva alguna, asi como, la autorizacién @ la mesa y al érgano de contratacién para
consultar los datos recogidos en ¢l Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del

Sector Publico o en las list
Unién Buropea. .

fi 'a_les de Qgeradgligs econcfim@cos de un Estado miembro de la

Las ofertas s¢ formalizaran en castellano o en asturiano. En €l caso de presentarse en

lengua distinta a las anteriormente senaladas la proposicidn debera atompafiarse de traduccion
realizada por Traductorfa-Tntérprete Jurado/a nombrado por el MlnlStCﬂO de Asuntos Exteriores

y Cooperacion.

ni como mlembro de més de un

temporal e mpresas E} mcumplmento de esta

obligacién daré lugar a la inadmisién de todas las propuestas por ella suscritas.

La retirada indebida de una proposicién serd una circunstancia que impedird a las

empresas coniratar con las entidades céinprendidas en el articulo 3 de la LCSP en las

condiciones establecidas en el articulo 73 del mismo texto legal.

Se considerara, igualmente, retirads injustificada de la oferta el supuesto en que siendo

requerida la empresa licitadora para que justifique la baja anormal o desproporcionada que ha
presentado, no conteste a dicho requerimiento o lo haga reconociendo que su proposicion
adolece de error o inconsistencia que la hagan inviable, en los términos previstos en el articulo
62.2 del RGLCAP.

10.2.- La presentacion de las proposiciones se llevarda a cabo utilizando medios

electronicos de conformidad con lo establecido en la disposicion adicional decimoquinta de la

No obstante 1o dispuesto en ¢l parrafo anterior este 6rgano de contratacion no estard

obligado a exigir el empleo de medios electronicos en el procedimiento de presentacién de
ofertas en los casos que se relacionan en dicho precepto y en todo caso hasta que no se disponga
la adecuada herramienta y equipos ofiméticos especializados o dispositivos de recepcidn
electrénica de las ofertas, conforme a lo dispuesto en el APARTADO E del Cuadro Resumen
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10.3.- De conformidad con lo dispuesto en la cliusula 10.2 segundo parrafo, las
proposiciones, junto con la documentacién exigida se presentardn, en mano o por correo, en ¢l
Registro de la Consejerfa de Presidencia y Participacién Ciudadana, sito en la calle Eduardo
Herrera “Herrerita” s/n, planta 3* Ala Este de Oviedo (CP 33006), de lunes a viernes en horario
de 9:00 a 14:00 horas, o en ¢l Registro General del Principado de Asturias sito en la calle Trece
Rosas, 2 - planta plaza en Oviedo, de Iunes a viernes, exclusivamente en horario de 14:00 a
1'7:00 horas, (de 16 de septiembre a 15 de junio), o en horario de 14:00 a 15:00 horas (de 16 de
junio a 15 de septiembre), dentro del plazo sefialado en el APARTADO E del cuadro-resumen,
que s¢ contara desde la fecha de envio del anuncio de licitacién al Diario Oficial de la Unidn
Europea o desde el dia siguiente a la publicacién del mismo en el petfil del contratante segtin se
trate de contrato sujeto a regulaciéon armonizada o no, hasta las catorce horas del ultimo dia,
ampliandose el plazo hasta el siguiente hébil en caso de que el Gltimo coincidiera en sdbado o
festivo.

Si Ia documentacion se envia por correo,la empresa intercsada debera acreditar, con el
resguardo correspondiente, la fecha y hota d lmposwlon del envio en la oficina de correos y
anunciar a la unidad tramitadora -del expediente, seccion de contratacion de la Consgjeria de
Presidencia y Partu:lpacwn Cindadana la.remisién de-la oferta .mediante fax (al nimero
985.66.85.10) o a la direccion de correo electromco contratacion. premdenma@astamas org en el
mismo dia.

Sin la concurrencia de ambos requ151tos no sera admitida la docwmentacion si es
recibida por el drgano de contratacion ¢ hora de la terminacién del
plazo sefialado en el anuncio.

Transcurridos, no obstante, diez dias s1gmentes a la indicada fecha sin haberse recibido -
la documentacidn, ésta no sera admitida en mngun caso,

10.3. bis- Contenido de las prop '

Las empresas hc1tad0ras deberan presentar SU Propo
CERRADOS (“17y “2%) o archivo e
cuadro-resumen, v en la clausula10.

on mediante DOS SOBRES

En el exterior de cada uno de ellos, o en su caso en el tituko del archivo electronico, se
consignara su respectivo contenido e mdlcacmn expresa y forma leglble de los siguientes
datos:

expediente)

LOTE/S A QUE SE OPTA (en su caso):

EMPRESA LICITADORA: (Nombre y NIF/TINI)

REPRESENTANTE: (En su caso, nombre y apellidos de la persona representante y DNI)
DOMICILIO SOCIAL:

CORREO ELECTRONICO/TELEFONO/FAX A EFECTOS DE COMUNICACIONES:
FECHA'Y FIRMA (firmar4 [a persona que represente a la empresa)

En el interior de cada uno de los sobres se hari constar, en hoja independiente, su
contenido enunciado numéricamente.

1¢.3. ter. Documentos y datos de carecer confidencial.
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1. Sin perjuicio de lo dispuesto en la legislacion vigente en materia de acceso a la

informacion publica y de las disposiciones contenidas en la LCSP relativas a la publicidad de la
adjudicacién y a la informacién que debe darse a las empresas licitadoras, el organo de
contratacion no podsd divulgar la informacion facilitada por las empresas que estas hayan
designado como confidencial en el momento de presentar su oferta. El cardcter de confidencial
afecta, entre otros, a los secretos técnicos o comerciales, a los aspectos confidenciales de las
ofertas y a cualesquiera otras informaciones cuyo contenido pueda ser utilizado para falsear la
competencia, ya sea en ese procedimiento de licitacion o en otros posteriores.

El deber de confidencialidad no podra extenderse a todo el contenido de la oferta de la

empresa adjudicataria ni a todo el contenido de los informes y documentacion que, en su caso,
genere directa o indirectamente el érgano de contratacion en el curso del procedimiento de
licitacién. Unicamente podra extenderse a documentos que tengan una difusion restringida, y en
ningun caso, a documentos que sean piiblicamente accesibles.

El deber de confidencialidad tampoco podra impedir 1a divolgacion publica de partes no

confidenciales de los contratos celebrados, tales como, en su caso, la liquidacion, los plazos
finales de ejecucion de la obra, las empresas con las que se ha contratado y subcontratado, v, en
todo caso, las partes esenciales de la oferta y las modificaciones posteriores del contrato,
respetando en todo caso lo dispuesto en la normativa aplicable al efecto.

2. Las empresas licitadoras deberan indicar qué documentos (o parte de los mismos) o

datos de los incluidos en las ofertas, tienen la consideracion de confidenciales sin que resulten
admisibles las declaraciones genéricas de confidencialidad de todos 16s documentos o datos de
la oferta. La condicién de confidencial deberd reflgjarse claramente (sobreimpresa, al margen o
de cualquier otra forma claramente identificable) en el propio documento que tenga tal
condicién, sefialando ademas los motivos que justifican tal consideracién. No se considerardn
confidenciales documentos que no hayan 51d0 expresamente calificados como tales por las
empresas licitadoras. = -

10.4.- Sobie “1’?': “Documentacién administrativa’, >

10.4.1. -Declaraclon responsable que s'i'gé{ el formulario normalizado del

Pocumento Europeo Umco de Contratacmn.

Declaracién responsable de conformid’ad con lo diSpuesto en el articilo 140 de la

LCSP, cuyo modelo consiste en ¢l documento europeo tnico de contratacion ( DEUC),

consistente en una declara i
condiciones de aptitud exi

dora, que indica que cuenta con las
incursa en prohibicion de contratar,

que cumple los requisitos de solvencia econdmica y financiera, ¥ técnica o profesional, asi como
los demas criterios de seleccion y requisitos de participacion establecidos en el pliego.

FLa Comision Europea aprobo el Reglamento (UE) n.° 2016/7 por el que se establece el

formulario normalizado del documento europeo tinico de contratacion.,

La Comisiéon Europea facilita un servicio en linea gratuito DEUC electronico

(https://ec.europa.en/growth/tools-databases/espd/filter?lang=es) el cual permite que las

empresas participantes cumplimenten, descarguen e impriman el DEUC; no obstante, en la
pagina web: www.asturias.es/guiaDEUC, se puede consultar una gufa en la que se especificardn
los pasos a seguir para la obtencién del DEUC. En todo caso, ¢l DEUC debera impritnirse y
firmarse a mano.

Para la cumplimentacion del DEUC se habra de tener en cuenta la Recomendacion de la

Junta Consultiva de Contratacion Administrativa sobre la utifizacion del DEUC en la que se
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contemplan orientaciones que pueden ser de ayuda a las empresas que opten por cumplimentar
el formulario normalizado DEUC publicada en el Boletin Oficial del Estado nim.85 de 8 de
abril de 2016.

10.4.2.- Compromiso de adscripcion de medios personales a la ejecucién del

Compromiso de adscribir a la ejecucion del contrato los medios personales que s

describen a continudcion:.

rexnitan las notificaciones que procedan respecto del )

- Un/a Jefe/a de Seguridad para el gjercicio de las funciones propias de su cargo y en
su caso un/a Director/a de Seguridad, de conformidad con lo establecido en el articulo
96 del Reglamento de Seguridad Privada, aprobado por Real Decreto 2364/1994, de 9
de diciembre.

10. 4 3.- Autorlzacmn ala Consejena de Pre dencla y Participacion a que se le
esente contrato por medio de fax o

correo electronico quedando obligado a conﬁrmar por el mismo medio.

10.4.4.- Compromiso de constitucion de Um’mf Temporal de Empresas (UTE) en su

Cuando dos © mas empresas acudan-a-yna licitacion con el compromiso de constituirse
en Unidén Temporal se deberd aportar una declaramon indicando los iombres y circunstancias de
las empresas que las suscriban, la participacion de cada uma' de' ellas y que asumen el
compromiso de constituirse formalmente en Unién temporal de Erpresas, caso de resultar
adjudicataria. El citado documento deberd estar firmado por quien represente a cada una de las
empresas componentes de la unidn, Hdicando eI porcentaje de pamclpamon de cada una de

representacmn de todas ante la Aduih

aportar su DEUC.

provismnal a favor del érgano de contratacion cuya cuant1a figura en el APARTADO F del
cuadro-resumen, por cualquiera de los medios establecidos en ¢l articulo 108 de 1a LCSP.

Cuando varias empresas acudan a una licitacién constituyendo una unién temporal de

empresas, la garantia provisional podra constituirse por una o varias de las empresas participantes
en la unién, siempre que en conjunto se alcance la cuantia establecida en el APARTADO F del
cuadro-resumen y se garantice solidariamente a todos los integrantes de la unién temporal.

La garantia provisional se extinguird autométicamente y sera devuelta a todas las

empresas licitadoras inmediatamente después de la perfeccién del contrato. En todo caso la
garantia provisional se devolverd a la empresa licitadora seleccionada como adjudicataria
cuando haya constituido la garantfa definitiva, pudiendo aplicar ¢l importe de la garantia
provisional a la definitiva o proceder a una nueva constitucidn de esta tiltima.

10.4.6.- Declaracién responsable de conformidad con lo dispuesto en el articulo

71.1 d) relativa al cumplimiento de la cuota de reserva de puestos de trabajo para
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personas con discapacidad y de la obligacién de contar con un plan de igualdad, redactada
conforme al modelo que figura como anexo VI o el correspondiente anexu VI bis.

10.4.7.- Empresas extranjeras.

L.as empresas extranjeras deberan presentar ademés de la documentacion sefialada

anteriormente la documentacion especifica siguiente:

- Declaracién de someterse a la jurisdiccién de los juzgados vy tribunales espafioles de

cualquier orden, para todas las incidencias que de modo directo o indirecto. pudicran surgir del
conirato renunciando, en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero que pudiera corresponder a
la empresa licitadora, cuyo modelo figura en ¢l anexo IV o ¢l correspondiente anexu IV bis.

Acuerdo sobre el espacio econémico europeo,

Las empresas de Estad0§ que no sef___-

‘iembros de la Union Europea o signatarios del
béran aporfar:

- Informe que acredite la capacida_dgg de-obrar .expedida por la misién diplomatica

permanente u oficina consular de Espafia del lugar de domicilio. de la empresa en el que se haga
constar, previa acreditacién por la empresa que figuran inscritas en el Registro local,
profesional, comercial o analogo o, en su defecto, que actiian con habitualidad en el trafico local
en ¢l ambito de las actividades a las-que se extiende al objeto de contrato.

- Informe dé reciprocidad a que se Téfiere el articulo 69 de Ta LCSP. En los contratos

sujetos a regulacién armonizada se prescindird del mismo en relacidn con las empresas de
Estados signatarios del-Acuerdo sobre contratacion publica de la Organizacion Mundial del
Comercio. :

{cuantificables med

Proposicion que o
mediante la aplicac
incluyendo los documentos y contenidos que para cada uno se indica:

10.5.- Sobré2: Criterios de ad udicacién objetivos evaluables de forma automatica

n de férmulas establecidas).

doréis presen%aran l_é"'ddcumérlié’gacién que conforma la
prende los aSpectos objeto de valoracién - automdtica (cuantificables

ion de formulas establecidas), organizada en los siguientes apartados e

10.5.1.- Las'

1) Oferta economica. Contendra una sola proposicion firmady, por quien represente a la

empresa, redactada conforme al modelo que figura como anexo II1l ¢ T B o el correspondiente
anexu III o III B bis. En €l precio -ofertado por-hora; se dneluran los gastos generales y el
beneficio industrial de la empresa contratista, asi como todos los impuestos, gastos, tasas y
arbitrios de cualquier esfera fiscal. Cuando la proposicién sea presentada por una unibn
temporal de empresas deberd estar necesariamente firmada por quien represente a cada una de
las empresas que constitiryan la union temporal.

En la oferta econémica deberd indicarse, como partida independiente, el importe del

Impuesto sobre el Valor Afiadido que deba ser repercutido.

En la proposicion economica las empresa licitadoras habran de manifestar gue han

tenido en cuenta en la elaboracién de las ofertas, las obligaciones derivadas de las disposiciones
vigentes en materia de fiscalidad, proteccién del medio ambiente, proteccién del empleo,
igualdad de género, condiciones de trabajo, prevencidn de riesgos laborales ¢ insercidn social
de las personas con discapacidad
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En el supuesto de que el servicio objeto del contrato se preste por vigilantes de
seguridad en diferentes turnos y jornada laboral o comprenda varios ejercicios presupuestarios,
¢l precio por hora a ofertar serd Gmico para la totalidad del objeto del contrato. El
incumplimiento de esta clausula ofertando diferentes precios dard lugar a la exclusion de la
licitacion.

Cada empresa licitadora no podra presentar méds de una proposicién por lote. Tampoco
podra suscribir ninguna propuesta en unidn temporal con otras si lo ha hecho individualmente o
figurar en més de una union temporal. La infraccion de estas normas dara lugar a la no admisién
de todas las propuestas por ella suscritas.

No se admitird la presentacion de variantes o alternativas en esta licitacidn, sin que
tengan la consideracion de variantes las mejoras propuestas a las condiciones de prestacién del
servicio contempladas en el pliego de prescnpcmnes tecmcas que las empresas licitantes puedan
presentar en su oferta.

II) Realizacion de servicios complementarios. Se aportard documento firmado por la
empresa licitadora o perséna que la represénte que hara referencia exprésa al tipo de servicio
compleémentario que se compromete a ej jecutar. -

III) Ampliaciéon de coberturas del seguro ‘de responsabllldad civil. Se aportara
borrador del seguro de responsablhdad civil dénde conste expresamente la cobertura maxima de
responsabilidad civil fremic a terceros’ ¥ frente a dministracion *

IV) Bolsa de horas extraordmanas. Se cons1gnara el compromzso exprese y el

original o copia del mismo; debidai
Notario de los certificados normalizade
de implementacion al contrato.

10.5.2.- La documentacion antenormente citada serd presentada con arreglo a las
siguientes reglas formales: :

Documento 1 (hoja resumen); El primer documento que debe constar en el sobre 2
es la hoja resumen que ha de cubrirse ¢ofi afreglé al modelo que figura como anexo II o el
correspondiente anexu II bis: Este se cumplimentara para’ cada apartado de la siguiente
manera:

- Epigrafe 1 (Realizacion de servicios complementarios): se indicard concisa y
sint¢ticamente el servicio complemntario que se compromete a ejecutar.

-- Epigrafe Il (Ampliacion de coberturas del seguro de responsabilidad civil): se
limitara a consignar la ampliacion de la cobertura del seguro de responsabilidad
civil.

- Epigrafe Il (Bolsas de horas extraordinarias ): se consignara el compromiso
expreso y el numero total de horas extraordinarias a disposicion de la

Administracién,

-Epigrafe IV (Implementacion de sistemas normalizados de gestion): se enumeraran
los sistemas normalizados de gestion que disponga la empresa.
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Documento 2: Oferta econdmica de acuerdo con el anexo Il o IH B (0 en su caso el
correspondiente anexu Il o 1L B bis).

Documento 3; Se incluird documento firmado por la empresa licitadora o persona
que Ia represente que hard referencia expresa al tipo de servicio complementario que se
compromete a ejecutar.

Documento 4: Se incluifé borrador del seguro de responsabilidad civil.

Documento 5: Se incluird documento relativo acompromsio expreso y mimero total
de horas extraordinarais a disposicién de la Administracion.

Documento 63 al o copia del mismo, debidamente
autenticada bien por 14 A« n o-bien, por Notario , de los cértificados normalizados de

gestion que disponga la =(__:}:n_pre U COMpPromiso __d__e_ Jmfjlentaciém al contrato.

La presentacién de las proposiciones supohe por parte de la empresa la aceptacién
incondicional de las clausulas de este pliego y la declaracién responsable de que retine todas y
cada una de las condiciones para contratar con la Administracién.

11. APERTURA Y EXAMEN DE PROPOSICIONES

11.1.- Concluido el plazo’de presentacién de*proposiciones se constituird la Mesa de
contratacion de conformidad con-lo-dispuesto en-el articulo 39.1 de.la Ley del Principado de
Asturias 2/1995, de' 13 de marzo, sobre Régimen Juridico de la Administracién, el tercer dia
h4bil siguiente a la finalizacién del plazo de presentacion de preposiciones y procederz a la
calificacién de la documentacidén presentada en el sobre“l1” de “Documentacién
Administrativa”. )

Si la mesa observase defectos u omisiones subsanables en la documentacién presentada
lo comunicard verbaldiente a las personas interesadas a las DOCE {12) HORAS del dia de su
constitucion, vy se lo notificirs por escrito a las empresas afectadas mediante comunicacion al
fax o correo electrénico que figure en la documentacion contenida en el sobre “17, concediendo
un plazo no superior a tres dias para que se corrijan o subsanen los defectos u omisiones ante la
Mesa de contrataci6n debiendo quedar constancia de todo lo anterior en el expediente.

En todo caso, el 6rgano de contratacion podra recabar, en cualquier momento anterior a
la adopcion de la propuesta de adjudicacién, que las empresas licitadoras aporten
documentacion acreditativa del cumplimiento de las condiciones establecidas para ser
adjudicatarias del contrato.

11.2.- La Mesa de contratacion procederd a la apertura y examen del sobre “2”
“Criterios de adjudicacién objetivos: Aspectos objetos de valoracién automatica”, vy a su
valoracidn con arreglo a los criterios de adjudicacidn previstos. El resultado de esta valoracidn
se comunicara verbalmente a las personas interesadas a las DOCE (12:00) HORAS del dia de su
constitucidn, previa convoecatoria al efecto mediante fax o correo electrénico v publicado en el
perfil de contratante.
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11.3.- Ofertas anormalmente bajas: s¢ entenderd que la proposicion no puecde ser
cumplida por ser considerada anormalmente baja, en los siguientes supuestos:

-Cuéndo concurriendo un solo licitador “la oferta presentada sea inferior en un 10% al
presupuesto base de licitacion.

Cudndo concurriendo m4s de un licitador la oferta valorada en su conjunto supere en
més de 10 puntos la media de ofertas presentadas y el precio ofertado sea inferior en un 10% al
presupuesto base de licitacion (IVA excluido)

Cuando se identifique que una proposicion pueda estar incursa en presuncién de
anormalidad, la mesa o en su defecto el Organo de contratacién, antes de llevar a cabo la
valoracién de todas las ofertas, dard audiencia a la empresa licitadora afectada v tramitara el
procedimiento legalmente previsto. En vista del resultado se propondrd motivadamente al
6rgano de contratacion su aceptacm 0 rechazo en cuyo caso'se excluird de la clasificacién.

En todo caso seran_.recha;zadas aquellas ofertas respi_p".de. las que se compriebe que
son anotmalmente bajas por viinerar la normativa sobre subcontratacién o incumplir las
obligaciones aplicables en materia medioambiental social o laboral , nacional o internacional ¢
incluyendo el incumplimiénto-de los convenios colectivos sectoriales vigentes en aplicacién de
lo establecido en el articulo 201 de la-ECSP: Se entenderd; en todo caso, que la justificacién no
explica satisfactoriamente el bajo nivel de precios o costes propuestos por la empresa licitadora
cuando estd sea incompletd 6" fundamente en hip6tesis®™ en practicas inadecuadas desde el
punto de vista técnice, juridico o econdmico,

12. ADJUDICACION DEL CONTRATO

12.1.- Clas1ﬁcac10n de las ofertas y propuesta de ad}udlcacmn

LaMesa de contratamgg elasificard por orden decremente las proposiciones presentadas
para posteriormente elevarla la oorrcspondlente propuesta al érgano de contratacién, atendiendo
a los criterios de adjudicacién que sé fijan en la clausula 9, a cuyo efecto podra solicitar cuantos
informes técnicos estimi¢ pertinentes y adjudicaré el contrato a la empresa que haya presentado

la mejor oferta de conformidad con lo previsto en el articulo 145 de la LCSP.

El érgano de contratacién 1o podré declarar desierta una licitacion cuando exist'a alguna

122.-La ad;udmamon a la empresa que haya presentado la mejor oferta no procedera
cuando el drgano de contratacién presuma fundadamente que Ia proposicion no pueda ser
cumplida como consecuencia de la inclusién en la misma de valores anormales o
desproporcionados, de conformidad con lo establecido en la clausula 11.4.

Si el 6rgano de contratacién, considerando la justificacién efectuada por la empresa
licitadora y los informes mencionados en el apartado anterior, estimase que la oferta no puede
ser cumplida como consecuencia de la inclusion de valores anormales o desproporcionados, la
excluird de la clasificacién y acordard la adjudicacién a favor de la mejor oferta, de acuerdo con
el orden en que hayan sido clasificadas.

Sien el gjercicio de sus funciones la Mesa de contratacion o en su defecto, el 6rgano de
contratacién, tuviera indicios fundados de conductas colusorias en el procedimiento de
contratacion, en el sentido definido en la Ley 15/2007 de Defensa de la Competencia, los
trasladard, con cardcter previo a la adjudicacién, a la Comisién Nacional de los Mercados vy la
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Competencia o en su caso a la autoridad autondmica correspondiente, a efectos de que a través
de un procedimiento sumarisimo se pronuncie sobre aquellos. La remisién de dichos indicios
tendra efectos suspensivos v se dara cuenta de ello al érgano de contratacion.

12.3.- Cuando empresas vinculadas, entendiéndose por tales las que se encueniren en

alguno de los supuestos previstos en el articulo 42 del Coddigo de Comercio, presenten distintas
proposiciones para concugrir individualmente a la licitacién de este contrato, se tomara
unicamente, para aplicar el régimen de apreciacion de ofertas anormales o desproporcionadas, la
oferta mas baja, produciéndose la aplicacién de los efectos derivados del procedimiento
establecido para la apreciacién de ofertas anormales o desproporcionadas, respecto de las
restantes ofertas formuladas por las empresas vinculadas.

12.4.- Una vez aceptada la propuesta de la mesa por el érgano de contratacion, el érgano

de contratacion requerira a la empresa licitadora que haya presentado la mejor oferta para que,
dentro del plazo de DIEZ.(10) DIAS HABILES, a contar desde el signiente a aquél en que
hubiera recibido el rcquernmento presente a d cumentamon que a continuacion se detalla:

licitadora.

a) Documentos acredltatlvos del sonahdad ]lll‘ldlca y capacidad de la empresa

a.1) Si quien licita es persona juridica; debera presentar copia autenticada o testimonio

notarial de las escrituras de constitucion y de modificacién, en su caso, inscritas en el Registro
Mercantil, cuando este Tequisito fuera exigible conformic a Ia’ Iegislacion mercantil que le sea
aplicable. Si no o :fuere, la acreditacién de la capacidad de obrar se realizard mediante la
escritura o documento de constitucién, de modificacion, estatutos o acto fundacional, en el que
constaren Jlas normas por las que se regula su actividad, inscritos, en su caso, en el
correspondiente Reglstro oficial.

a.2) Para qujén licite” fndividualmente - serd™ obligatorio- 1& presentacién de copia

compulsada, notarial o administrativamente del Documento Nacional de Identidad o, en su caso,
el documento que haga sus veces; asf come ¢l Numero de: Identlﬂcacmn Fiscal, cuando éste no

constase en aquél.

Las empresas licitadoras podrin no aportar este documenté de conformidad con lo

previsto en el articulo 28.2 de la de la Ley 39/2015, de 1 de ofc-gtubxe, de Procedimiento
Administrativo Comifin de las Administraciones-Piblicas, segin el cudl, sc presumira que la
consulta u obtencion de aquella documentdcion que haya sido elaberada por la Adnunistracion,

s, e ‘este caso a la Consejeria“de Presidencia y Participacién

Ciudadana, salvo que conste su oposicién expresa,

Para el ejercicio del derecho a la oposicion a la consulta de documentacion se utilizara

el formulario disponible en la sede electrénica del Principado Asturias, https:/sede.asturias.cs,
que se podrd obtener introduciendo el ¢cddigo de ficha de servicio 201600058, en el buscador de
la cabecera en la parte superior derecha.

a.3) En las uniones temporales, tanto de personas fisicas como juridicas, cada uno de los

componentes acreditard su capacidad, personalidad, representacion y solvencia.

a.4) Para las empresas licitadoras no espafiolas de Estados miembros de la Unién

Europea o signatarias del Acuerdo sobre el Espacio Econdmico Europeo bastara con acreditar
su inscripeidn en los Registros o las certificaciones que se indican en el anexo 1 del RGLCAP.
En el caso de que se hubicran realizado rectificaciones, modificaciones o enmiendas a nivel
nacional se entendera por registro competente el que hubiera sustituido al indicado en el anexo.
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Igualmente dichas empresas deberdn tener abierta una sucursal en Espafia, con
designacién de personas apoderadas o representantes para sus operaciones y que estén inscritas
en el Registro Mercantil, de conformidad con lo dispuesto en el art. 17.3 del Real Decreto
2364/1994, de 9 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de Seguridad Privada.

a.5) Acreditacion de la inscripcién en el Registro de Empresas de Seguridad del
Ministerio del Interior para la prestacién de servicios de seguridad objeto del contrato.

b) Documentos acreditativos de la representacion.

Cuando quien licite no actiie en nombre propio o se trate de sociedad o persona juridica,
poder para representar a la sociedad o entidad en cuyo nombre concurra bastanteado por el
Servicio Juridico del Principado de Asturias (Jos requisitos para [a realizacién de este tramite se
encueniran en www.asturias.es, ficha' deé servicic basta,nteo de poderes n.° de¢ referencia
201500068) y Documento Nacional de Tdentidad™de la pefsona que presenta la proposicion
como apoderada. Dicho poder deberd de estar debidamenite inscrito, en su caso, en el Registro
Mercantil. Si se trata de un poder para acto concreto fio es nécesaria su inscripcion en el
Registro Mercantil, conforme con lo establecido en el artieulo 94.1.5 de su Reglamento.

¢) Documentes queé acreditan la-sselvencia ‘econémica, financiera y técnica o
profesional refenda en su €aso para cada lote'

c.) Documentacmn acreditativa de Ja solvencia econdémica y financiera, mediante la
presentacion de la siguiente documentacion;

. Volumen anual de negociis de la empresa licitadora, que referido al afio de
mayor volumen de negocio de los tres ultimos concluidos debera ser, al
menos; wna'vez y ficdia ¢ imado del contrato cuando su duracién
0o sea Superioza menos una vez y media el valor anual
medio del contraf on. es supenor &, un (1) aiio. Para cada

de certlﬁcado o nota s1mple de sys cucntas anuales aprobadas ¥ deposrcadas en
el Regmtro Mercantﬂ si la empresa estuwera 1nscr1ta en dlcho registro, y en
inscrita. Los/as empresanos/as individuales no inscritos/as en el Reglstro
Mercantil acreditaran su volumen anual de negocios mediante sus libros de
inventarios v cuentas anuales legalizados por el Registro Mercantil.

c.2.) Documentacion acreditativa de la solvencia técnica o profesional, mediante la
presentacion de la siguiente documentacion:

Para las empresas creadas hace mds de cinco afios:

e Relacion de ios principales contratos de vigilancia celebrados en los ultimos tres
(3) afios, referidos a vigilancia en edificios y cuyo importe anual acumulado en
el afio de mayor ejecucidn sea igual o superior al 70 % del valor estimado del
contrato, Para cada contrato, o su caso, para cada lote, dicho importe anual
acumulado sera el especificado en la LETRA G del cuadro-resumen.
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A tal efecto, la relacién debera especificar importes de cada contrato, fechas y
duracion de los mismos, y destinataric piliblico o privado. Los servicios o
trabajos efectuados se acreditaran mediante certificados expedidos o visados por
¢l 6rgano competente, cuando la destinataria sea una entidad del sector puiblico
o, cuando sea un sujeto privado, mediante un certificado expedido por éstc 0 a
falta de este certificado mediante una declaracion del empresario acompafiado
de los documentos obrantes en poder del mismo que acrediten la realizacién de
la prestacion, o en su caso, estos. certificados serdn comunicados directamente al
6rgano de contratacion por la autoridad competente. Para determinar que un
trabajo o servicio es de igual o similar naturaleza al que constituye el objeto del
contrato se acudird a los tres primeros digitos de los respectivos codigos de la
CPv.

Para las empresas co_n uha antigiié_da_d inferior a cinco afios:
En los contratos no sujetos a regulacmn armonizada, cuando la empresa

contratista sea de nueva creacién, entendiendo por tal aquella. que tenga una antigiiedad
inferior-a cinco afios, su solvenma técnica se acreditard pog siguiente medio:

e Presentacién de declaraéién resp’onsab’li' ndicando el personal técnico o
unidades técnicasintegradas-o no'ett 14 efipresa. Bn todo caso serd necesaria la
identificacion de-dos personas indicande nombre, apellidos y puesto técnico o
unidad técnica que ocupen en la empresa, debiendo éstos estar incluidos dentro
de la-relacidn de personal-técnico que fija el Convemo Colectivo estatal de las
empresas de seguridad wgentes_ _

s supuestos anteriores, ain no siendo exigible
ora. podréa acreditar su solvencia mediante ia
presentacion de Ia clamﬁcaclon suﬁ(:lente ¥ no caducada, pre'\flsta en la LETRA G del cuadro-
resumen.

¢.3) En todo caéo y para cualquiera d

La ciasaﬁcac;on de la empresa acredlta,ra su solvenc1a para la celebracion de contratos
del mismo tipo que aquellos para los que haya obtenido y para cuya celebracién no se exija estar
en posesion de la misma. C

c¢.4) Cuando varias empresas acudan a una licitacién constituyendo una unién temporal
de empresas, cada una delas que la componen deberd acreditar su capacidad de obrar conforme
a lo establecido en los puntos anteriores.. S6lo en el caso de que el contrato sea adjudicado a la
unidn temporal se deberd formalizar la misma en escritura publica.

Las uniones temporales de empresas acreditaran individualmente los requisitos de
solvencia econdmica, financiera y fécnica, acumuldndose a efectos de determinacion de la
solvencia de la union temporal las caracteristicas acreditadas por cada uno de los integrantes de
la misma.

c.5) Cuando para acreditar la solvencia econdmica, financiera y técnica la empresa
licitadora sc base en medios ajenos debera presentar un compromiso firmado por el
representante de la empresa licitadora y de la empresa/empresas en cuya solvencia se base
acreditativo de la disposicion efectiva de los medios necesarios para la ejecucién del contrato. A
efectos de acreditar la representatividad los representantes de las empresas en cuya solvencia se
base la empresa licitadora deberdn presentar poder de representacion suficiente.

En el supuesto de personas juridicas dominantes de un grupo de sociedades,
entendiéndose por tales las que se encuentren en alguno de los supuestos del articulo 42.1 del
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Cédigo de Comercio, se podré tener en cuenta la experiencia de las sociedades pertenecientes al
grupo, a efectos de acreditacion de la experiencia de la persona juridica dominante, siempre y
cuando ésta acredite que tiene efectivamente a su disposicién los medios de dichas sociedades
necesarios para la ejecucion del contrato.

La empresa licitadora ejecutaré el contrato con Jos mismos medios que ha aportado para
acreditar su solvencia. Sélo podra sustituirlos, por causas imprevisibles, por otros medios que
acrediten solvencia equivalente y con la correspendiente autorizacion de la Adroainistracion.

Autorizaciones administrativas preceptivas para la prestacién de los servicios de

seguridad privada objeto del contrato y encontrarse inscrita en el Registro de Bmpresas de
Seguridad del Ministerio del Interior, en los términos establecidos en los articulos 18 y 19 de 1a
Ley 5/2014, de 4 de abril, de Seguridad Privada, y articulos 2 y signientes de su Reglamento,
aprobado por Real Decreto 2364/1994, de 9 de diciembre, modificado por Real Decreto 4/2008,
de 11 de diciembre.

- En <l caso de tratarse de una empresa de. segurldad autorizada para la prestacion de
servicios de seguridad privada objeto del contrato, cor arreglo a la hormativa de cualquiera de
los Estados miembros de la Unién Europea o de los Estados parte en el Acuerdo sobre el

Espacio Econdémico Europeo; habra de estar reconocida

erita en el Registro de Empresas de

Seguridad del Ministerio. del Interior, segan lo previste en el articulo 2.2 del Real Decreto
2364/1994, de 9 de d101embre modlﬁcado por Real Decret@ 4/2008 de 11 de diciembre.

d) Documentacion justificativa de hallarse al corriente en el camplimiente de sus
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.

d1) Alfa; en su caso, en el impuesto de Actividades Econémicas referida al
ejercicio” corrlente o u1t1m0 rembo completada con una declaracién responsable

declaracmn responsable de encontrarse exentQ

d2) Certificacion Positiva de la Adm1n1strac1on del Hstado de encontrarse al
corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias.

d3) Certificacion Positiva de la Seguridad Social de .éncontrarse al corriente del
cumplimiento de las obligaciones de Seguridad Social.

d4) Certificacion Positiva- del- Ente Publico de Servicios Tributarios del
Principado de Astorias de no tener deudas de naturaleza tributaria.

Las empresas licitadoras podrén no aportar los documentacién sefialada en los puntos
d2), d3) y d4), de conformidad con lo previsto en el articulo 28.2 de la de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Piblicas, segiin el
cual, se presumird que la consulta u obtencidn de aquella documentacién que haya sido
elaborada por la Administracidn, es autorizada por las empresas interesadas, en este caso a la
Consejeria de Presidencia y Participacion Ciudadana, salvo que conste su oposicién expresa.

Para €l ejercicio del derecho a la oposicion 2 la consulta de documentacion se utilizara
el formulario disponible en la sede electronica del Principado Asturias, https.//sede.asturigs.es,
que se podra obtener infroduciendo ¢l codigo de ficha de servicio 201600058, en el buscador de
la cabecera parte superior derecha.
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La empresa licitadora que no esté obligada a presentar las declaraciones o documentos a
que se refieren los articulos 13, 14 v 15 del RGLCAP acreditard esta circunstancia mediante
declaracion responsable.

Las empresas que tributen a wna Hacienda Foral deberan presentar junto al certificado
expedido por ésta en relacién con las obligaciones tributarias con dicha Hacienda Foral, una
declaracién responsable en la que se indique, en su caso, que no estdn obligadas a presentar
declaraciones {ributarias periddicas a la Administracion del Estado.

Las personas fisicas o juridicas no nacionales pertenecientes o no a estados miembros
de la Unién Buropea que no tengan domicilio fiscal en Espafia, deberdn presentar certificacion
expedida por la autoridad competente del pafs de procedencia acreditativa de hallarse al
corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias y sociales exigidas en el pais del que
son nacionales.

e) Documentacmn acrethtatlva dc haber c nstltuldo a disposicion del érganc de
contratacion una GARANTIA DEFINITIVA cuya,cuantia ﬁgura en el APARTADO FI)
del cuadro-resumen. : :

Esta garantia se constituird por-cualquiera de los medios previstos en el articulo 108 y
109 de la LCSP, y 55 vy siguicntes' del ' RGLCAP:La garantia se depositard en la Tesoreria
General del Prmc1pad0 de Astunas No obstante el deposﬁo en metahco podra efectuarse

asi se preve en la letra- Fl) del cliadro-resumen. Enéste supuesto sera repercut1da a la empresa

educiéndose sw.importe de la primera factura y

Se debera 1dent1ﬁcar (Nombre, Apelhdos y DNI) a las personas que se van a adscribir
al puesto del Jefe de seguridad y en su ¢aso del Director de seguridad adjuntando asimismo
habilitacién acreditativa para su desempefio expedida por- los drganos policiales

ot B

de diciembre por el que se regula el Reglamento de Seguridad Privada.
g) Documentacion acreditativa de seguro de responsabilidad civil.

La empresa licitadora que hubicra presentado la mejor oferta debera presentar
certificado de la péliza de seguro de responsabilidad civil que garantice frente a terceros y frente
a la Administracién la cobertura comprometida, en todo caso con una cobertura minima por
maporte 1gual al especificado en ¢l APARTADO H del cuadro-resumen.

La citada poliza deberd mantenerse en vigor durante todo el tiempo que dure la
prestacidon del servicio contratado y, ademds, deberd permitir la presentacion de posibles
reclamaciones durante el plazo de garantia que en su caso se establezca.

En caso de existir franguicias, serdn soportados siempre ¥ en todo caso por la empresa
adjudicataria los dafios y perjuicios en la cuantia de la franquicia y en lo que superen los limites
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que se establezcan en las pdlizas de seguros, asi como en los bienes v riesgos no cubiertos en las
mismas.

g) Documentacién acreditativa de la subcontratacién, en su caso, com aquellas
empresas con las que la empresa contratista tenga previsto subcontratar. Tendra que
aportar, segin corresponda, una declaracion que indique la parte del contrato que va a
subcontratar y sefialando el importe y el nombre y el perfil empresarial definido por referencia a
las condiciones de solvencia profesional o técnica de las empresas subcontratistas a las que vaya
a encomendar su realizacién, firmada por ambas partes junto con el resto de documentacién que
se solicita por la Administracién,

h) Cualesquiera otros documentos acreditativos de su aptitud para contratar que
le reclame el 6rgano de contratacion,

De no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento en el plazo sefalado
anteriormente, se entenderd que la empresa ligitadora ha refirado su oferta, procediéndose a
exigirle el 3 % del presupuesto bas licitacibn, TVA excluldo en concepto de penalidad que
se hard efectivo contra la garanti visional! Err este caso; se pracedera a recabar la misma
documentacion a la empresa sigdiénte por ¢l orden ¢n que hayan quedado clasificadas las

ofertas.

No podréa declararse desierta una licitacién cuando exista alguna oferta o proposicién
que sea admisible de acuerdo con los criterios que figuran en el pliego.

Notas aclaratorias sobre la present:ici(’)n de la documentacién.

a) De conformidad con lo dispuesto en el articulo 96 y 337 de la LCSP, las empresas
inscritas en el ROLECSP quedardn dispensadas de la presentacion de la documentacién
administrativa vigente y anotadd en el mismo, que sera sustituida por la Certificacién expedida
al efecto, sin perjuicio de las “que a la Mésa-de coiitiatacion le concede dicho Decreto.

Lai 1nscr1p01on ci ROLECSP acreditard, a tenor.de lo en €1 reﬂeJ ado y salvo prucba en
contrario, las condiciones de apiitid de la empresa en cuénto a su personalidad juridica v
capacidad de obrar, representacion, habilitacién profesional o empresarial, solvencia econdmica
y financiera y técnica o profesional, cuentas anuales, clasificacion y demds circunstancias
inscritas, asi como la concurrencia o no! concurrencia de las prohibiciones de contratar que
deben contar el mismio.

Las empresas licitédoras- podran no apertar este-decumento de conformidad con lo
establecido en el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comtin de las Administraciones publicas, segln el cual se presumiri que la
obtencién de aquella documentacién que haya sido elaborada por cualquier administracion es
autorizada por los interesados, en este caso a la Consejerfa de Presidencia y Participacién
Ciudadana, salvo que conste oposicién expresa.

Para el ¢jercicio del derecho a 1a oposicién a la consulta de documentacion se utilizara
¢l formulario disponible en la sede electronica del Principado Asturias, kttps.//sede.asturias. es,
que se podré obtener introduciendo el codigo de ficha de servicio 201600058, en el buscador de
la cabecera parte superior-derecha.

En_estos casos, la empresa licitadora deberd acompafiar a la certificacidon una
declaracion responsable en la que manifieste que las circunstancias reflejadas en la mencionada
certificacién no han experimentado variacién.
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b) La empresa candidata podrda presentar la documentacién exigida mediante
original o mediante copias de las mismas, debidamente autenticadas bien por la Administracion
o bien por Notario.

c) Si las certificaciones acreditativas de estar al corriente de las obligaciones
tributarias v de la Seguridad Social hubieren caducado antes de la adjudicacion del contrato, la
empresa propuesta como adjudicataria debera presentar una certificacion actualizada.

d) La Administracién podrd comprobar, tanto antes como después de la
adjudicacién y en el curso del contrato, la veracidad del contenido de los documentos incluidos
en los sobres “1” y “2” “entendiéndose que la falsedad o inexactitud de los datos vy
circunstancias presentados por la empresa puede ser causa de resolucién del contrato, en su
caso, por incumplimiento imputable a la empresa contratista, con pérdida de la fianza definitiva
constituida o, en su caso, indemnizacién por:j\ralpr de aquélla si no se ha constituido.

e) Transcurrido el plazo d¢ tres meses desde que Ia Administracién comunique a las
empresas licitadoras que 14 decumentacion. aportada puede ser retlrada sin que hayan procedido
a su recogida, la Admmstramon podra disponer de la misma,’ s1empre que no se trate de
originales. g

12.5.- Calificacién de: la documentacion acreditativa de la personalidad juridica,
capacidad de obrar y solvencia de la empresa:

12.5.1. La Mesa de contratacién Venﬂca.ra y calificara la documentacion presentada por
la empresa propuesta como adjudicataria. P

12.5.2. Si la Mesa observase defectos u omisiones subsanables en la documentacién
presentada lo comunicard por fax a la empresa, concediendo un plazo no superior a TRES (3)
DIiAS HABILES para que 56 corr13a11 0 ‘subsane electos omisiones ante la Mesa de
contratacion. T :

El 6rgano y la Mesa de contratacién podran récabar de la empresa aclaraciones sobre los
certificados vy documentos presentados o . requerirle para la  presentacion de ofros
complementarios, lo que debera cumpliméntar en el plazo de CINCO (5) DIAS NATURALES
sin que pucdan presentarse después de declaradas admitidas las ofertas.

12.5.3. La Mesa, una vez calificada la documentacion y subsanados, en su caso, los
defectos u omisiones, determinard que - la- empresa cumple los requisitos de capacidad y
solvencia fijados en el pliego de clausulas administrativas particulares, con pronunciamiento
expreso sobre su admision.

12.5.4. En caso de que la Mesa determinase la inadmisién de la empresa propuesta
como adjudicataria por no acreditar debidamente su personalidad juridica, capacidad de obrar o
solvencia, se procederd a recabar la misma documentacion a la siguiente empresa licitadora por
¢l orden en que hayan quedado clasificadas las ofertas.

12.6.- Adjudicacion.

La adjudicacién deberd ser motivada, y se notificard a las empresas licitadoras v,
simultineamente, se publicard en el perfil de contratante. La notificacién y la adjudicacién
deberdn contener la informacién necesaria que permita a las empresas interesadas en el
procedimiento de adjudicacion interponer recurso suficientemente fundado contra la decision de
adjudicacion v, en todo caso, debera figurar la contenida en el articulo 151 de 1la LCSP.
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12.7.~ Decisiéon de no adjudicar o celebrar el comtrato y desistimiento del

procedimiento de adjudicacion por la Administracion.

La decisién de no adjudicar o celebrar el contrato o el desistimiento del procedimiento

podran acordarse por ¢l 6rgano de contratacion antes de la formalizacién. En ambos casos se
compensard a las empresas licitadoras por los gastos en que hubiesen incurrido en su caso
debidamente acreditados, hasta un maximo del 1 % del valor estimado del contrato. Sa&lo podra
renunciarse a la celebracién del contrato por razones de interés puiblico debidamente justificadas
en el expediente. En este caso, no podra promoverse una nueva licitacién de su objeto en tanto
subsistan las razones alegadas para fundamentar la renuncia. El desistimiento del procedimiento
debera estar fundado en una infraccion no subsanable de las normas de preparacién del contrato
0 de las reguladoras del procedimiento de adjudicacion, debiendo justificarse en el expediente la
concurrencia de la causa. El desistimiento no impedira la iniciacién inmediata de un nuevo
procedinmiento de licitacion.

13.  FORMALIZACION DEL CONERATO

13.1.- Previamente a la formalizacion del contrato, la empresa adjudicataria debera

presentar documentacion Jusuﬁcatwa de la declaracmn responsable prevista en la cldusula

10.4.6 siguiente:

En ¢l caso de tener plaitill:

-Identificacién. nominal de las personas; coniratadas y copia-de su certificado de grado

de discapacidad conforme al Real Decreto 1971/1999, de 23 de d1c1embre

RD364/2005, de 8 de abril, una copia,
del licitador con las concretas medldas atd

-Informe ITA {Informe de Trabajadores en Alta)

cumplimiento de medidas dlternativas previstas en el
declaracién de excepcionalidad y una declaracion
fecto.

En el caso de haber optado p(fr

En el caso df: tener una plantilla supenor a 250 personas:

-Copia del Plan de Igualdad incluso de dlagnostmo de sﬂuacmn, medidas adoptadas,

estrategias y practicas, asf como, sistema de evaluacién ¥ seguimiento,

13.2.- Fl conirato debers formalizarse en documento administrativo que se ajuste con

exactitud a las condiciones de la licitacion, constituyendo dicho do¢umento titulo suficiente para
acceder a cualquier registro pablico. No obstante, la empresa contratista podra solicitar que el
contrato se eleve a escritura piiblica, corriendo de su cargo los correspondientes gastos. En
ningln caso podran incluirse en el documento en que se formalice el contrato clausulas que
impliquen alteracién de los términos de la adjudicacion.

13.3.- Si el contrato es susceptible de recurso especial en materia de contratacién de

conformidad con el articulo 44 de la LCSP, la formalizacién no podra efectuarse antes de que
transcurran quince dias habiles desde que se remita la notificacién de la adjudicacién a las
empresas licitadoras o desde que se dicte resolucién con el levantamiento de la suspension del
acto de adjudicacidn.

Transcurride dicho plazo, los servicios dependientes del drgano de contratacién

requerirdn a la empresa adjudicataria para que formalice €l contrato en plazo no superior a cinco
dias a contar desde el siguiente a aquél en que hubiera recibido el requerimiento.

Calle Eduardo Herrera “Herrerita”, s/n- Ala Este, Planta 32 - 33006 - Oviedo. 34



GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

CONSEJERIA DE PRESIDENCIAY PARTICIPACION CIUDADANA Secretaria General Técnica

13.4.- En los restantes casos, la formalizacion del contrato deberd efectuarse no mas

tarde de los quince dfas hébiles siguientes a aquél en que se reciba la notificacién de la
adjudicaci6n a las empresas licitadoras en la forma prevista en el articulo 151 de la LCSP.

13.5.- Si se tratara de uva UTE su representante deberd presentar ante el érgano de

contratacion con caracter previo la escritura de constitucion, NIF asignado y nombramiento de
representante con poder suficiente.

13.6.- Cuando por causas imputables a la empresa adjudicataria no se hubiese

formaHzado el contrato dentro del plazo indicado, el contrato se adjudicard a la siguiente
empresa licitadora por el orden en que hubieran quedado clasificadas las ofertas, previa
presentacion de la documentacion establecida en el articulo 150.2 de la LCSP. Asimismo le sera
exigido el importe del 3 % del presupuesto base de licitacion, IVA excluido, en concepto de

penalidad, que se hard efeetivo. en primer lugar conira la garantia definitiva que se hubiera
constituido, sin pegmcm de o establec1d0 eni el articulo 71 b 2 de Ja LCSP.

indemnizard a la empresa co

13.7.- Si las causas. de 1a no formahza(non fueren lmpuiables a la Administracién, se
tista -de los dafios y perjuicios que la demora le pudicra

13.8.- No podra iniciarsea ¢jecucion del contrato-sin su previa formalizacién.

13.9.- La fermalizacién del contrato deberd publicarse en el perfil de contratante

indicando, como mifiimo, los mismos datéjgsg mencionados en el anuncio de adjudicacion y en el
Diario Oficial de la Unidn Europea si €l ci tr_atb estd sujeto a regulacion armonizada,

.- EJECUCION DEL CONTRATO

14. RESPONSABLE DEL CONTRATO | -

'que designe -l 6rgano de contratacion le

corresponde, de acuerdo con lo previsto en el a,qlculo 62 de la LCSP, supervisar su ejecucién y
adoptar las decisiones e instrucciones necesarias con el fin de asegurar la correcta realizacion de
la prestacién pactada, dentro del 4&mbito de facultades que aquellos le atribuyan.

Quien sea responsable del contrato podra ser una persona fisica o juridica vinculada a la

entidad contratante o ajéna a ella v podra contar ¢enpersonal colaborador a sus drdenes.
Cuando este personal este adscrito al centro donde se realice el servicio serd designado por el
6rgano responsable del mismo. Tanto la persona responsable del contrato como su personal
colaborador podran ser modificados por el mismo érgano que lo nombro debiendo notificar el
cambio a la empresa contratista.

14.2.- La persona responsable del contrato ejercera la direccidn, inspeccién y control de

la ejecucién que corresponde al érgano de confratacion. La inspeccién del servicio podra
realizarse en cualquier momento durante la ejecucioén del contrato.

14.3.~ Las ordenes, instrucciones y comunicaciones que la persona responsable del

contrato estime oportuno dar a la empresa contratista se efectuaran por escrito, no obstante
cuando razones de fuerza mayor o emergencia exigiesen cursar érdenes de forma inmediata se
podran realizar verbalmente siendo obligatorias para la empresa contratista, debiendo con
posterioridad ser ratificadas por escrito.
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15.  EJECUCION DEL CONTRATO

15.1.- Se hace constar que a la empresa se le contrata por su conocimiento, capacidad
técnica y pericia en la materia. En consecuencia, estd obligada a poner en conocimiento de la
persona responsable del contrato y de la Administracién cualquier anomalfa técnica que
observara en los documentos contractuales o en la informacién facilitada, de forma que el
servicio contratado sirva perfectamente al fin buscado. Al respecto, se hace constar que el
contrato se ejecufara a riesgo y ventura de la empresa contratista segtin o dispuesto en el
articulo 197 de la LLCSP.

15.2.- La empresa coniratisita estd obligada al cumplimiento de las obligaciones
establecidas en el presente pliego, en el de prescripciones téenicas asf como de las instrucciones
que durante la realizacion del objeto del contrato diera a la empresa contratista o al personal que
realiza dicho contrato, €l organo de contratacwn la persona responsable del contrato, o su
personal colaborador.

El desconocimiento del confrato, en cualquigra'de sus términos, de los documentos
anejos que forman parde integrante del mistng; de lag*instrucciones; pliegos ¥ normas de toda
indole dictados por la Administracién que puedan terier incidencia-en la ejecucion de lo pactado
no eximira a la empresa contratista de la obhgacmn de sw cumplimiento.

15.3.- La empresa adjudicataria se someterd en la prestacion del servicio de vigilancia y
seguridad a la observancia y ciimpliniierto de a Ty 5/2014, de'4 de abril, de Seguridad
Privada, y sus normas de desarrollo. :

15.4.- La empresa adjudicataria debera brir, sino lo tuviese, sede 0 establecimiento en
territorio del Principado de Asturias, s1empre que le fuera exigible conforme al articulo 17.2 del
Reglamento de la Seguridad Privada.( RD 2364/1994, de 9 de dicicmbre). En este supuesto, la
empresa deberd poner en. eonoci rior; ¢l cumplimiento de la
obligacion de tener abierta sucursal o delegacion en el territorio del Prmmpado de Asturias. La
Administracién podra exigir en cualdui mpresa contratista durante la ejecucion
del contrato la presentacién del do¢umento administfativo que acred;lte el conocimiento por el
Ministerio de Interior del cumplmnento de dichd obhgacmn g

La Administracién podrad asimisiy !
cumplimiento de la obligacion de tener abierta sede o establecn:rmento en temtono del
Principado de Asturias, mediante la aperfacién-de la documentacid
correspondwnte

considerarse obligada a ello, debera presenta.r declaracion jurada de no concurrir en ella el
supuesto de hecho del referido precepto reglamentario.

15.5.- L.a empresa para utilizar materiales, suministros, procedimiento y equipo para la
ejecucion del contrato, deberd obtener las cesiones, permisos y antorizaciones necesarias de
quien sea titular de las patentes, modelos y marcas de fabricacidn correspondientes, corriendo
de su cargo el pago de las deudas o indemnizaciones por tales conceptos. La empresa serd
responisable de toda reclamacion relativa a la propiedad intelectual, industrial v comercial,
debiendo indemnizar a la Administracion de todos los dafios y perjuicios que para la misma
puedan derivarse de la interposicion de reclamaciones.

15.6.- La empresa contratista serd responsable de la calidad técnica del trabajo que
desarrolle y de las prestaciones y servicios realizados asi como de las consecuencias que se
deduzcan para la Administracién o para terceros de las omisiones, errores, métodos inadecuados
o conclusiones incorrectas en la ejecucion del contrato.
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15.7.- La empresa contratista serd responsable de cualquier perjuicio, dafio o accidente
ocurrido o causado a terceras personas en las dependencias en las que se ejecute el contrato que
sean originados bien directamente por dicho personal o por el incumplimiento de sus deberes,
debiendo a tales efectos disponer durante toda la gjecucion del contrato incluidas prérrogas, de
poliza de seguro de responsabilidad civil que cubra tales riesgos por el importe comprometido
en su proposicién o, en su caso, por el importe establecido en el apartado H del cuadro resumen

15.8.- La empresa contratista y su personal esta obligada a guardar sigilo respecto de los
datos o antecedentes que, no siendo piblicos o notorios, estén relacionados con el objeto del
confrato, de los que tenga conocimiento con ocasion del mismo, no podra utilizar bajo ningtin
concepto cualquier tipe de informacidn que conozca con ocasion del contrato, ni hara referencia
a la misma en relaciones ajenas al presente contrato, sin la autorizacion expresa de la Consejen’a
de Presidencia y Participacién Ciudadana. Esic deber se mantendra durante un plazo de cinco
afios desde el congcimiento de_la mformacmn T

En aquellos cont:ratos 0] que la prestac1on del de vigilancia v segundad

competente en materia de pr
caricter personal, la empresa ¢ .

en la Ley Organica 15/1999, de 13- de=dlclembre, de Proteccmn de Datos de Caracter Personal, y
de forma es,pecial lo recogido en Ios aﬁicul@s 6 a- 10= de la misma as1 como a las disposiciones

La empresa contratista tendrd la con51derac1on de encargada del tratamiento de los datos
de caricter personal obtenidos mediante los equipos y sistemas de seguridad de la consg¢jeria
competente en materia de proteccion de edificios. En consecuencia, Unicamente tratara los datos
conforme a las instrucciones que reciba de la persona responsable del tratamiento y sélo
accederd a los mismos-con la” exclusiva finalidad®de’ ejecutar. los servicios de seguridad y
vigilancia objeto de contrato’y lasactividades precisas para-cllo, En ¢sta medida, el acceso no se
considera comunicacién-o cesion. défdatos, siendo la persona responsable del tratamiento quien
decide v dispone sobre la utilizacién de Jos mismos. .

La persona encargada del fratamicnto se obliga a guardar la maxima reserva y secreto
respecto de los datos de caracter personal, asi como a no comunicarles, ni siquiera para su
conservacion, a otras personas. Consiguientemente, no podra divulgar a terceros cualquicr
aspecto o detalle de dichos datos, ni dar informacién proporcionada por la Administracién para
cualquier otro uso no previsto - en - &l presente pliego. Fsta obligacién subsistird
permanenicmente, tante durante fa vigencia del contrato como posteriormente a su finalizacién
cualquiera que fuera la causa de su extincion.

De conformidad con el articulo 9 de la Ley Orgénica de Proteccién de Datos, la persona
encargada del tratamiento deberd adoptar las medidas de indole técmica y organizativa
necesarias que garanticen la seguridad de los datos de cardcter personal y eviten su alteracion,
pérdida, tratamiento o acceso no autorizado, habida cuenta del estado de la tecnologia, la
naturaleza de los datos almacenados y los riesgos a que estan expuestos, ya prevengan de la
accion humana o del medio fisico o natural.

15.9.- La empresa adjudicataria estard obligada a asignar para la ejecucién del coptrato
a las personas cuyo nombre figuren en su programa de trabajo aprobado de acuerdo con fo

previsto en la clausula siguiente.

15.10.- El personal contratado por la empresa adjudicataria para la realizacion de los
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trabajos objeto del presente contrato no tendra ninguna vinculacién laboral ni contractual con
esta Consejeria, siendo responsabilidad tinica de la empresa adjudicataria todas las obligaciones
de origen laboral o de seguridad social contraidas con dicho personal.

15.11.- Si la Consejerfa contratante apreciara la necesidad de sustifuir personal adscrito

al servicio, y en tal sentido asi lo solicitara, la empresa contratista deberd estar en condiciones
de proceder de forma inmediata a dicha sustitucion, asi como a facilitar personal
complementario si debido a causas imprevistas o excepcionales hubiera que cubrir una
suplencia, reforzar el servicio o ampliar el horario de prestacion en alguno de los locales objeto
del contrato,

15.12.- La empresa contratista no podréd cambiar o sustituir al personal adscrito al

servicio sin la expresa y prev1a autorizacion de la Consejeria contratante. La sustitucion de
personal adscrito al servicio sm el prewo consentlmlento de la Consejeria contratante es causa

de resolucion del contrato, La
responsable del contrate o a'§

presa debera comumcar de 1mned1ato yviafaxala persona

acompaifiando los datos personales y profesmnales .

proporcidn a la duracion dg 1a. prorroga

dato no contenido o detallado "ei [6s doctmentos ¢on

15.13.- Las bolsas de horas se entenderin rex vadas en caso de prorrogas, en

15.14.- Si durante la realizacién de los trabajos-la-empresa contratista necesitara algin
fuales; - debera solicitarlo de la

Administracion con la antelacion suficiente, de manera que nunca podrd imputar a ésta una
realizacion defectuosa o tardia, salvo que, efectivamente, los datos que al respecto se le faciliten
sean defectuosos o se le entreguen con retraso, siempre que de todo ello se deje constancia
previa por escrito, con comunicacion direcia a la Administracidn.

15.15.- Si dura‘nte lag ecuéién del contfato Ta empr‘esa contratista realiza en el inmucble

Administracién contratante una Vez, Instaladas quedando la- empresa obhgada a su
mantenimiento, conservacién y, en su caso, sustitucion durante la vigencia del contrato
debiendo permanecer en el inmueble una vez aquél haya concluido.

15.16.- Cuando la empresa contratista o personas de ella dependientes realicen acciones

u omisiones que impliquen una deficienteprestacion del servicio, o comprometan o perturben la
buena ejecucion del contrato, ¢l drgano de contratacion, a través de 1a persona responsable del
contrato adoptard las medidas concretas que sean necesatiss para conseguir o restablecer el buen
orden en la ejecucién de lo pactado. Dichas eventualidades se consideraran incumplimientos
contractuales y, por tanto, podran ser objeto de penalidad.

15.17.- La empresa contratista debera implementar en Ia ejecucién del servicio los

sistemaas normalizados de gestion ofertados, debiendo presentarse informe acreditativo de ello
un mes antes de su finalizacion.

16. PROGRAMA DE TRABAJO

16.1.- La empresa adjudicataria deberd presentar un programa de trabajo en el plazo de

QUINCE (15) DIAS, contados desde el inicio de la prostacién del servicio. En el caso de que el
contrato se divida en lotes la obligacién de presentacion del programa de trabajo se entendera
referida a cada lote.

El programa de trabajo deberd incluir los siguientes contenidos minimos:

Calle Eduardo Herrera “Herrerita”, s/m- Ala Este, Planta 3° - 33006 - Oviedo. 38



(GOBIERNQ DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

CONSEJERIA DE PRESIDENCIAY PARTICIPACION CIUDADANA Secretaria General Técnica

- Rutinas operativas del servicio comrespondientes a cada uno de los centros a
que se refiere el contrato ordenadas cronoldgicamente.

- Ordenes de puesto.

- Documentacion de confrol del servicio (informes diarios, de inspeccion,
supervisién, etc.).

- Relacién del personal destinado a la ejecucion del contrato con inclusién de la
siguiente informacion:

« Vigilantes de seguridad: datos personales (identidad, edad), laborales
(personal subrogado o de nueva adscripeién al servicio, antigitedad en
el puesto} y profesionales (TIP, licencia de armas C, trayectoria
profesional, reconocimientos).

« Jefe/a de Equipo (en su caso): datos personales (identidad, edad),
laborales (personal subrogado 0 de nueva adscrlpclon al servicio,

! / ui)erwsores/as coordinadores/as

y..simi ares) datips person 3 (1dent1dad edad) y trayectoria
profesional. .y

» Responsables det servieio 'ea'(%Téfé/'a ~de Seguridad, Director/a de

Seguridad, Gerente o Delegada): datos personales (identidad, edad) v
profesionales- (TIP;-en -su- caso, trayectona profesional, formativa,
feconocimientos). '

- Datos de la central de control y teléfonos de contacto.

- Previsidén de fecha de apertura de la sede o establecimiento en el tertitorio de

Principado, en su caso.

16.2.~ El 6rgano de contratacion resolvera sobre el programa: de trabajo dentro del MES
siguiente a su presentacion, pudiendo imponer ‘1a” introduccion de modificaciones o el
cumplimiento de delermmadas prcscnpclones Slempre que no contravengan las clausulas del
contrato. : oy ; L

16.3.-La persona responsable del contrato o, en su defecto, la persona responsable: de la
Administraciéon competente en funcién de sus atribuciones, podra acordar no dar curso a los
correspondientes abonos hasta que la empresa,contrausta haya presentado en debida forma el
programa de trabajo, sin derecho a intereses de demora por retraso en ¢l pago.

16.4.- El programa presentado por la emipresa adjudicataria y aprobado, con las
modificaciones que en su caso pudieran corresponder, serd documento contractual a todos los
efectos.

17.- OBLIGACIONES TLABORALES, SOCIALES, FISCALES Y DE
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE DE LA EMPRESA CONTRATISTA

17.1.- La empresa procurard que el personal de seguridad asignado a dicho servicio
constituya una plantilla estable, evitando en la medida de lo posible, los cambios de personal.

17.2.- La empresa quedara obligada, respecto del personal que emplec en cualesquiera
fases del servicio objeto del contrato, al cumplimiento de lag disposiciones vigentes en materia
laboral y de Seguridad Social, seguridad y salud laboral e higiene en el trabajo, reconocimientos
meédicos y prevencion de riesgos laborales, asi como de las que se promulguen durante la
gjecucion del contrato, por lo que vendra obligado a disponer las medidas exigidas por tales
disposiciones, siendo a su cargo el gasto que ello origine.
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La empresa contratista est4 obligada al cumplimiento- de las obligaciones aplicables en

materia medicambiental, social o laboral establecidas en el Derecho de 1a Unidn Europea, el
derecho nacional,( en particular en materia laboral, fiscal, seguridad social, seguridad vy salud
laboral e higiene en el trabajo, reconocimientos médicos y prevencidn de riesgos laborales) los
convenios colectivos, o por las disposiciones de derecho internacional, medioambiental o social
que vinculen al Estado, y en particular las establecidas en el Anexo V de la LCSP, por lo que
vendré obligado a disponer las medidas exigidas por tales disposiciones, siendo a su cargo el
gasto que ello origine. En todo caso deberd cumplir las condiciones salariales de los
trabajadores conforme al convenio colectivo sectorial de aplicacidn.

También estd obligada la empresa contratista al cumplimiento de la normativa vigente

en materia fiscal, integracién social de personas con discapacidad y proteccién del medio
ambiente que se establezcan tanto en la normatlva vigente como en los pliegos que rigen la

presente contratacidn, siendo a su

obligada a colaborar en el establemmlentg de los medios de coor

oel gasto que ello ongme

'nesgos laborales Ia empresa udicataria del servicio estd

igios en las dependencias objeto

del contrato. En especiai daran *traslado @ sus: trabajadbres/as de las instrucciones e

simulacros se celebren en orden a la 1mp1antac1on del plan de emergencias del centro donde se
preste el servicio, desarrollando un papel activo-en la puestd en marcha del mismo. Sin perjuicio
de lo anteriormente sefialado, y en lo que respecta al desarrollo de las tareas que constituyen el

objeto del contrato,
obligaciones le impo
de informacion, evalliacion de nesgos y formacién.

empresa adjudicataria asumird respecto al personal propio cuantas
la citada Ley v sus d13pos1c10nes de desarrollo en especial en materia

17.4.- La entldad adjudlcatarla debera subrogar en los contratos laborales del personal

adscrito a la vigilaritia y seguridad de los edificios obJeto del contrato, debiendo respetar la
normativa laboral aplicable en cada momento, sin que pueda minorar, durante la vigencia del
contrato, las condiciones laborales del personal que se adscriba al mismo, atendido el convenio
colectivo que resulte de aplicacién a las empresas de seguridad al inicio del contrato.Fl
Convenio Colectivo vigente aplicable sera el sefialads en el APARTADO J del cuadro-

En todo caso, en relacién al régimen de subrogacion deberd estarse a lo dispuesto en el

articulo 130 de la LCSP. En cumplimiento de éste, se facilitard a las empresas licitadoras la
informaci6n sobre las condiciones de trabajo del personal al que afecte la subrogacion, que
resulte necesaria para permitir una exacta evaluacion de los costes laborales que implicara tal
medida. A estos efectos, la empresa que viniese efectuando la prestacion objeto del contrato y
que tenga la condicion de empleadora del personal afectado estard obligada a proporcionar la
referida informacién a requerimiento del 6rgano de contratacion. Como parte de la informacién,
en todo caso, se deberan aportar los listados del personal objeto de subrogacién. indicindose el
convenio colectivo de aplicacion y los detalles de cada categorfa, tipo de contrato, jornada ,
fecha de antigiiedad, vencimiento del contrato, salario bruto anual de cada trabajador/a, asf
come todos los pactos en vigor aplicables al personal al que afecte la subrogacién.

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 130 de la L.CSP, la posibilidad de

obligacién de subrogacion, se recoge en el APARTADOQ J del cuadro-resumen referido en su
caso a cada lote y la informacidn facilitada por la empresa que viniese efectuando 1a prestacion
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17.6- La empresa confrafista’
autorizaci6n de la Administracion, para la ‘adopeion de cualquier decisién unilateral que
suponga la concesién de mejoras individuales en;las condiciones saf
al servicio. Quedan excluidas de dicha obligacion aquellas decisiones; empresariales que tengan
por objeto cumplir ‘con los acuerdos dimanantes de los Convenios Colectivos aplicables al
sector 0, s¢ limiten. a dar cumplimiento
obligaciones establecidas en el” apartado anterior, ‘deferminard que la empresa contratista
venga obligada a indemnizar a Ja-Administracién.en una cuantia €quivalente al Jmporte en que
dichas mejoras salanales incidan sobre el coste futuro'de la explotacién del servicio, una vez
expirada la vigencia del contrato y durante un periodo de diez afios. Dicha indemunizacion se
hara efectiva mediante el depésito del cap1ta1 coste de dichas mejoras €n la cuenta a tal efecto
designada por la Administracion. -

objeto del contrato deberd constar en el Apartado K del cuadro resumen, relativo a la
informacién sobre las condiciones de los contratos de los/as trabajadores/as a quienes afecte la
subrogacion, al objeto de permitir una exacta evaluacion de los costes laborales.

El incumplimiento por la empresa contratista de la obligacion prevista en el articulo 130
de la LCSP dara lugar a la imposicién de penalidades dentro de los limites establecidos en el
articulo 192 de la LCSP, de conformidad con lo previsto en la claisula .20.4, y especificado en
su caso para cada lote.

Asimismo, y sin perjuicio en su caso de la aplicacién de lo establecido en el articulo 44
del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, la empresa contratista estd obligada a responder de los
salarios impagados al personal afectado por la subrogacion, asi como de las cotizaciones de la
seguridad social devengadas, ain en el supuesto de que se resuelva el contrato v aquellos que
sean subrogados por la nueva empresa contratista, sin_queé en ningin caso dicha obligacién
corresponda a esta tltima, Fn este caso, la Adminiistracion, acreditada la falta de pago de los
citados salarios, s¢ procedera conforme a lo previsto enl el articulo 130 6 de la citada ley.

17.5.- Asimismo, du:i-*anter la vigencia del contrato el personal asignado al mismo no
podré asumir cometidos con mienoscabo de su descanso laboral, salvo autorizacién expresa de la
Direccidn técnica, o en sitnact

res-de refuerzo delservicio.

éndra obligada ‘2" conf y obtener la previa

1ales del personal adscrito

' resoluciones judiciales. Fl incumplimiento de las

17.7.- La empresa adjudicataria deberd implementar durante €l periodo de vigencia del
contrato medidas dirigidas a promover la igualdad efectiva entre-mujeres y hombres y/o la
conciliacion de la vida familiar v laboral;: y-en=cuyo-ambito"de aplicacién esté incluido el
personal adscrito al servicio.

17.8.- La Administracién podra en cualquier momento durante la ejecucion del contrato
exigir a la empresa contratista que acredife el cumplimiento de la obligacion de implementacion
de medidas dirigidas a promover la igualdad efectiva entre mujeres y hombres, y/o la
conciliacion de la vida laboral y familiar.

Se admitirdn como formas de cumplimiento de dicho compromiso la adbesiéon o
participacion formal en programas institucionales de promocién de la igualdad v de la
conciliacion de la vida familiar y laboral, el desarrollo y aplicacién en ¢l seno de la empresa de
protocolos internos que compartan dichos objetivos, o la elaboracion y aplicacion de un
proyecto especifico para el servicio durante la ejecucion del contrato.

La adhesién o participacidn en programas institucionales de promocion de la igualdad y
de la conciliacion de la vida familiar y laboral se acreditara mediante copia de la documentacion
oficial que refleje esa vinculacion. En el caso de protocolos internos, se presentard un extracto
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resumen que no excederd de tres paginas. El proyecto de promocion de la igualdad yio la
congiliacién de vida laboral y familiar concebido especificamente para el servicio contratado se
recogera sini¢ticamente en un documento que no podrd superar las tres paginas, y se
acompafiard de la documentacion oportuna que demuestre su aplicacion efectiva,

17.9.- A la extincién del contrato objeto de este pliego, no podra producirse en ningin
caso la consolidacion como personal de la Administracién de las personas que hayar realizado
la prestacién del servicio.

18.- OBLIGACIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

A los efectos establecidos del articulo 211 de la LCSP tendran la consideracién de
obligaciones esenciales del contrato las sigl;.;;e__:ntesé

1.- El cumplimiento de las condici iales de ejecucits.

2.- El cumplimiento de Jais condigiones establecidas. en el artic

X 215 2 de 1a LCSP en caso de
subcontratacién parcial del servicio;

3.- La previa y expresa autofizacion de la Consejerfa contratante para la sustitucion del personal
adscrito al servicio. En el caso de que-las sustituciones se produzean de forma imprevista y
urgente cuando se haya requerldo y advertido previamente pér la Administracién, serd necesario
la previa comumcacm "4 14 persona responsable del contrat§s personal colaborador de éste.

4- La apertura y mantenimiento durante: la vigencia del contrato de la delegacion o sucursal
abierta en el Principado de Asturias autorizada por ¢l Ministerio del Intenor en los casos en que
esté previsto 1ega1mente ”

5.- El cumplimiénto’de Ias ebligaciones 'y prolnblciones" 'l incumben como encargado del
tratamiento de datos de carécter personal defmidos en la-gldusula 15.9 de este pliego y en la

normativa vigente enla inateria. =+ P i

6.- Cumplimiento del deber de sigilo respecto a:Jos datos o antecedentes que no siendo piiblicos
0 notorios estén relacmnados con ¢l objeto del contrato y de los que tenga cohocimiento con
ocasion del mismo.

7.= Bl cumplimiento de las instrucciones ‘dadas por el responsable del confrato. Se considerara
que s¢ incumplen en el sipuesto de=desatencionies, obstructiones o falta de colaboracién
reiteradas con éste de sus funciones de direccién, seguimiento, supervisién, inspeccién v
control del servicio.

8.- Bl cumplimiento de la prestacién del servicio de forma continuada. Se entenderd que los
trabajos han sido abandonados por la ausencia de mas de ocho horas asi como por las reiteradas
ausencias de forma discontintia durante la jornada laboral por parte de dicho personal, sin que la
empresa proceda a su solucibn.

Se entender4 que existe incumplimientos reiterados cuando se produzcan tres veces a lo largo de
seis meses si el contrato es de duracidn igual o superior a doce meses; tres veces a lo largo de
cuatro meses si ¢l contrato es de duracién inferior a doce meses y superior a seis meses; y tres
veces a lo largo de tres meses si el contrato es de duracion inferior a seis meses.

9.- Cumplimiento de adscripcidn de medios personales.
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10.- Responder de los salarios impagados al personal afectado por la subrogacién, asi como de
las cotizaciones de la seguridad social devengadas, ain en el supuesto de que se resuelva el
contrato y aquellos que sean subrogados por la nueva empresa contratista, sin que en ningin
caso dicha obligacién corresponda a esta tltima.

19. ABONOS A LA EMPRESA CONTRATISTA

19.1.- El precio final a abonar por la Consejeria de Presidencia y Participacion
Ciudadana vendra determinado por el precio unitario ofertado por la empresa adjudicataria v el
niimero de horas efectivamente realizadas a satisfaccién de la Administracion.

19.2.- El importe del servicio ejecutado se abonara parcialmente mediante abonos
parciales de caracter mensual constituyendo requisito inexcusable para su tramitacion la previa
presentacion de factura cxped1da en legal forma: conf ada por el responsable del contrato o
persona responsable superlor dela Admlmstram E’nte en funcién de sus atribuciones.

En la facturacion. mensual la empresa contrafista efectuara el redondeo a céntimos de
euros, respetando la legalidad vigente. S

Junto a las facturas mensuales, la-empresasadjudicataria presentara fotocopia de los
boletines de cotizacién mensuales a 1a° Seguridad Social; Mod. TC-1 y TC-2 del personal que
haya realizado trabajos como consecuencia de sfsuaclones 1mprev13tas 0 excepcionales en las
que hubiera sido necesario reforzar o amphar el Servicio. . :

ia de contabilidad pblica:
ieryicio de Gestion de la

- Organo adrmmstratwd el competenc1as en mat
Intervencién General det Principado de Asturia
Contabilidad). (Cédigo IR3 AD3003824).

19.3.1.- Las facturas se preséntagan a trayés del Punto General de Entrada de Facturas
electronicas de la Administracién General del Estado (FACE) cuya sede electrénica es
https://face.gob.es, siempre querse:denlas-circunstancias de obligado cumplimiento
establecidas en 1a Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de impulso de la factura electronica
v creacion del registro contable de facturas en el Sector Pablico v no concurran las
excepciones previstas en la misma. No obstante lo anterior y de conformidad con lo
previsto en el Decreto 151/2014, de 29 de diciembre, por el que se establecen
exclusiones a la obligacion de facturacién electrénica, las facturas emitidas por los
proveedores de bienes y servicios de la Adiministracion del Principado de Asturias cuyo
importe sea hasta 5.000 € quedan excluidos de la obligacion de la emision en formato
electrénico, pudiendo optar por presentarlos en los registros administrativos
correspondientes o bien en la sede electronica precitada.

19.4.- La Administracidn tendrd obligacion de abonar el precio dentro de los treinta dias

siguientes a la fecha de aprobacién de los documentos que acrediten la conformidad con lo
dispuesto en ¢l contrato de los servicios prestados.
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19.5.- En caso de demora por la Administracion en el pago del precio, ésta deberd abonar a
la empresa contratista, los intereses e indemnizacién correspondiente de conformidad con lo
establecido en legislacién vigente en materia de contratacién administrativa,

Para que haya lugar al inicio del cémputo de plazo para el devengo de intereses, la empresa
deberd de haber cumplido la obligacion de presentar la factura ante el registro de la Consejeria de
Presidencia y Participacién Ciudadana, en tiempo y forma, en el plazo de treinta dias desde Ja fecha
de la prestacion del servicio.

Si la demora en el pago fuese superior a cuatro meses, contados a partir del nacimiento de
la obligacién de pago, 12 empresa podrd proceder, en su caso, a la suspension del cumplimiento del
contrato, debiendo comunicar a la Administracion con un mes de antelacién, tal circunstancia, a
efectos del reconocimiento de los derechos que puedan derivarse de dicha suspension, en los
términos establecidos en la Ley de eoniratos d_el E}._ector pﬁblico.-

eses, contados a partir del
nacimiento de la obligacidn de pago la emprg:sa tendra derecho, a; o, a resolver €l contrato y

al resarcimiento de los perjuicios que como consécuencia de ello se 16 o

19.6.- La Administracion deberdaprobarlos documentos goe acrediten la conformidad con
lo dispuesto en el contrato de los servieios prestados dentre de los treinta dias siguientes a la
prestacidén del servicio. S : -

En todo caso, si la empresa incumpliera el plazo de treinta dias para presentar la factura
ante el registro administrativo, el devengo de intereses no se iniciar4 hasta transcurridos treinta dias
desde la fecha de presentacién de la factura en el registro, sin que la Administracién haya aprobado
la conformidad si procede, y efectuado el correspondiente abono.

20. INCUMPLIN,{IENTO DEMORA.,®
PENALIZACIONES

AJOS DEFECTUOSOS Y

20.1.- La constitucién en mora de la empresa contratlsta no. premsara intimacion previa
por parte de la Administracién. =

20.2.- La falta de realizacién por causas imputables a la empresa contratista de los
servicios objeto de contrato en el periodo, dfas, horas y/o jomadas fijadas en ¢l pliego de
prescnpc:lones tecmcas o el que €N su caso ﬁlera establecxdo conllevara la deduccién del

Esta minoracién en ¢l importe es compatible con la imposicién de penalidades a la
empresa confratista por dichos incumplimientos, asi como, en su caso, con la resolucién del
contrato.

20.3.- Podrén ser motivo de penalizacién los siguientes incumplimientos y defectos en
la prestacién del servicio:

— Impago de los salarios al personal que presta sus servicios en el contrato que se
trate, por tiempo igual o superior a una mensualidad, tomdndose como
referencia meses natirrales completos,

— Incumplimiento de las condiciones de indumentaria, aseo v actitud.

— Realizacién del servicio de vigilancia en condiciones (con armas o sin armas)
distintas a las establecidas en el pliego de prescripciones técnicas por causas
imputables a la empresa contratista.
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— Falta de realizacion por causas imputables a la empresa de los servicios objeto
de contrato en ¢l periodo, dias, horas y/o jornadas fijadas en el pliego de
prescripeiones téenicas, o el que en su caso fuera establecido.

— Sustitucién de trabajadores/as adscritos/as al servicio sin la previa y expresa
autorizacién de la Consejeria contratante.

— Falta de comunicacién a la Direccion Téenica o personal colaborador de ésta de
las sustituciones que se produzcan de forma imprevista y urgefite.

— Documentacion inexistente, incompleta o defectuosa de control del servicio.

— Cualquier ofro incumplimiento del programa de trabajo.

— Incumplimiento de la obligacién de informacién sobre las condiciones de
subrogacion de los contratos de trabajo en las condiciones previstas en el
articulo 130 de la LCSP.

- Incump]1m1ento de las obhgacmnes relatlvas a la subcontratacmn establecidas

108 complementarlos ofertados

— Incump11m1e111;0 de la reahzacmn dé. SET,

Asimismo, podra dar lugar a penahzacwn cualquier mcumphmlento de las condiciones
del servicio fijadas en el phego de prescripeiones téenicas, programa de trabajo o instrucciones
documentadas de la persona responsable del contrato, asi como. del régimen de ¢jecucion del
contrato establecido en el presente phego de clausulas adm1mstrat1vas y resto de documentos
con fuerza contractual.

20.4.- Las penahzacmnes c0n51st1ran salvo en el pnmero de los motivos, en la
deduccién de un porcentaje en el importe de las facturas correspondientes a los meses en que se
tenga conocimiento del hecho que motiva la penalizacién y se haran efectivas de oficio por la
Administracion: -

4*‘ penahzacwn deduccion del 25 %
52 p%nahzacmn deduccidr del 50 %.

En el supuesto de impago de los salarios al personal que presta sus servicios en el
contrato que se trate, por tiempo igual o superior a una meénsualidad, las penalizaciones
consistiran en la deduccion del importe én. las facturas correspondientes a los meses en que la
Administracién tenga conocimiento fehaciente del impago, independientemente del mes en que

el mismo se haya producido, y se harén efectivas de oficio por la Administracion:

1* penalizacion: deduccion del 20 % del importe de 1a factura que corresponda.
2* penalizacidn: deduccion del 40 %.
3% penalizacién: deduccion del 60 %.

FEn el supuesto de incumplimiento de las condiciones relativas a la subcontratacién
cstablecidas en el articulo 217 y en la clausula 24 del presente pliego se impondra ina
penalidad de hasta el 50% del subcontrato, atendiendo al principio de proporcionalidad segin la
gravedad del incumplimiento cometido.

En el supuesto de incumplimiento de la realizacion de servicios complementarios
ofertados, las penalizaciones consistirin en una deduccién del importe de las facturas
correspondientes a los meses en que se tenga conocimiento del hecho que motiva la
penalizacién v se haran efectivas de oficio por la Administracién:
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1? penalizacién: deduccion del 20 % del importe de la factura que corresponda.
2% penalizacion: deduccidn del 40 %.
3% penalizacién: deduccién del 60 %

No obstante lo anterior, la acumulacién én un mes de tres penalizaciones sera suficiente
para que la Administracion pueda recusar los servicios realizados en dicho periodo de tiempo
quedando exenta del pago del precio correspondiente. La recusacion se hara siempre por escrito
motivado. La empresa contratista dispondrd de un plazo de diez (10) dfas a partir del dia
siguiente al de notificacién del escrito de recusacién para manifestar lo que estime oportuno en
defensa de sus derechos ¢ intereses.

20.5.- Para que puedan surtir log efg:gtos regulados en cste pliego las penalizaciones
deberan ser expresas y comunicarse por escrito, La eropresa contratista dispondra de un plazo de
diez (10) dias habiles a partir_del diz guiente al de, comumicacién de la penalidad para

manifestar lo que estime oportuno €n defensa de sus derechos ¢ intereses.

20.6.- La aplicacién y pago de las penalidades reguladas en esta cliusula, asi como la
recusacion de los trabajos, no excluye la indemnizacidn: a que la“Administracion pueda tener
derecho por dafios y perjuicios ¢ausados por retrasos o: gjccucion defectuosa imputabies a la
empresa adjudicataria. En todo easo la garantia responderd de la efectividad de aquéllas cuando
no puedan deducirse de los documentos de pago a la empresd contratista,

21.  PLAZO DE GARANTIA

Dada la naturaleza de las prestaciones a desarrollar, que se agotan en si mismas, no se
establece plazo de garantia. Una vez finalizado el periodo de vigencia del contrato y realizadas
de conformidad todas las es objetd icio confratado, y no existiendo
responsabilidades que se puéd rocederd & su devolucion.

22.  RESOLUCION DEL CONTRATO =

22.1.- Son céus_as de resolucion del contrato las previstas en 1 s articulos 211 y 313 de
citada norma.

la LCSP, teniendo los efectos sefialados en los articulos 213 y 313 de

22.2.- Son causas de resolucion del contrato ademas de las prev:lstas en los articulos 213
y 313 el mcump11m1ento de las obhgacmnes esen(:lales de] contrato recogidas en la clausula 18
del presente pliego

22.3.- Cuando ¢l contrato se resuelva por incumplimiento culpable de la empresa
contratista, le serd incautada la fianza y deberd, ademas, indemnizar a la Administracion los
dafios y perjuicios ocasionados en lo que excedan del importe de Ia garantfa incautada.

La fijacién y valoracién de éstos se verificard por aquélla en resolucién motivada
atendiendo, entre otros factores, al retraso que implique para la inversién proyectada y a los

mayores gastos econémicos y administrativos que ocasionen a la Administracion.

23. MODIFICACION DEL CONTRATO

23.1.- El contrato s6lo podra ser modificado de acuerdo con el artfculo 203 de la LCSP,
por razones de interés publico en los casos descritos en ¢l APARTADO I del cuadro-resumen,
en los términos y condiciones establecidos en el articulo 204, o cuando concurra alguna de las
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circunstancias previstas en el articulo 205 de la LCSP, y de conformidad con el procedimiento
regulado en los articulos 191 y 207 de 1a LCSP.

El porcentaje maximo del precio inicial del contrato al que pueden afectar las citadas

modificaciones serd el establecido en el APARTADO I del cuadro-resumen, estando referido
en su caso a cada lote.

En cualesquiera otros supuestos si fuese necesario que un contrato en vigor se ejecutase

en forma distinta de la pactada, debera procederse a su resolucién y a la celebracion de ofro bajo
las condiciones pertinentes, en su caso previa convocatoria y sustanciacion de una nueva
licitacién publica de conformidad con Jo establecido en la ley, sin perjuicio de lo dispuesto en el
apartado 6 del articulo 213 respecto de la obligacion de la empresa contratista de adoptar las
medidas que resulten necesarias por razones __c_Ie seguridad o servicio piblico.

podran introducir o ejecutar modlﬁcacmri algunay ensel o

able del contrato/direccion téenica
o-del contrato sin la debida

23.2.- Ni la empresa contratista ni Ia persona TeSp

aprobacion previa por el drgano de: contratacion.y,-€n su-caso, sin. la previa autorizacién del
gasto por el érgano competente de la Administracién. Sin perjuicio de la responsabilidad que
pudiera alcanzar al personal funcionario o personas encargadas de la direccidn, las

modificaciones en el servi

que no ‘estén debidamente autorizadas por la Administracion

implicaran la responsabilidad -de la-empresa-contratista-que estard obligada a asumirlas sin
abono alguno por parte de la Adm1n1strac:10n e

23.3.- De conformidad con lo previsto_en el articulo 309 de Ia LCSP, en los casos en

que en la determinacidn del precio se realice mediante unidades de ejecucion no tendran la
consideracion de modificaciones, siempre: que asi se haya establecido en el pliego de clausulas
administrativas particulares, la variacién que durante la correcta gjecucion de la prestacion se
produzca exclusivamerite en el nimero de umdades realmente ejecutadas sobre las previstas en

el contrato, las cudles podran
incremento al gasto superioral 1

‘ccogidas en Ta hquldacmn 51empre que no representen un
o del contrato. b

23 4.- Las modificaciones deberdn ser acordadas porel érgario"de contratacion mediante

la tramitacién del procedimiento oportuno, de conformidad con lo preVlsto en ¢l articulo 207 de
la LCSP, y lo dispuesto en los articulos 97 y 102 del Reglamento de Ia Ley de Contratos de las
Admniinistraciones Publicas Fl procedimiento debera incluir un tramite'de audiencia a la empresa
contratista, formalizarse en documento administfativo y publicarse en; ¢l perfil del contratante y
en el Diario Oficial de la Unién Europea si el contrato esta sujeto 4 regulacién armonizada, a
excepcion de los contratos de servicios enumerados et ¢l anexo IV, en los casos previstos en las
letras a) y b) del apartado 2 del articulo 205. Cada vez que se modifiquen las obligaciones
contractuales, la empresa contratista queda obligada a la actualizacion del Programa de Trabajo.

24.  CESION DEL CONTRATO Y SUBCONTRATACION

24.1.- Los derechos y obligaciones dimanantes del contrato podran ser cedidos a un

tercero, si las cualidades técnicas o personales no han sido la razdn determinante de la
adjudicacion del contrato y de la cesidn no resulte una restriccion efectiva de la competencia del

En todo caso se exigird el cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo

214.2 de la LCSP.

El cesionario quedara subrogado en todos los derechos y obligaciones que corresponden

al cedente.
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24.2.- La subcontratacién parcial de los servicios de vigilancia contratados exigird la
autorizacion previa y expresa de la Consejeria de Presidencia y Participacién Ciudadana,
debiéndose cumplir los requisitos establecidos en el articulo 215 de la LCSP, y el articulo 14 del
Real Decreto 2364/1994, de 9 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de Seguridad
Privada.

La subcontratacion parcial del servicio efectuada sin el cumplimiento de las condiciones
establecidas en el articulo 2152 serda causa de resolucién del contrato en los términos
establecidos en el articulo 211 f) de 1a LCSP. La empresa contratista est4 obligada a abonar a las
cmpresas subcontratistas el precio pactado en los plazos y condiciones establecidos en el
articulo 216.

Las Administraciones Piblicas podrin comprobar el estricto cumplimiento de los pagos
que la/s emipresa’s adgudlcatana/ hay"'"'" ‘de hacera todos los subcontratistas de
conformidad con & d1spuest0 en’s ulo™217.1%de+ la LCSP. Los contratistas
adjudicatarias remitiran al organe e contratacwn cuando s¢ solicite, relacién detallada
de aquellos subcontratistas™ que partimpen en ¢l contrato cuando se petfeccione su
participacion, junto con aquellas-condiciones “de subcontratacién que guarden una
relacion directa con el'plazo defpags . Asimismo; deberds aportar a solicitud del érgano

de contratacién , justificantede cumplimiento deslos pagos a aquellos una vez terminada
la prestacién dentro de los Jazos legalmente establecic

: en el articulo 216 de la LCSP
y en la Ley 3/2004 ,"de 29°de diciembre por 1a qi

establecen medidas de lucha
contra fa morosidad en las operaciones comerciales en lo que sea de aplicacién. Fstas
obligaciones :se considera condieién especial de ejecucién, cuyo incumplimiento,
ademas de las- consecuencias previstas por el ordenamiento juridico, permitird la
imposicién de penalidades preWStas en la cliusula 20.3 respondiendo la garantia
definitiva de cllas.

25, SUSPENSION DEL CONTRATO

La Administracién, por razones de interés publlco pod4. acordar la suspensmn de la
gjecucion del contrato.: Tgualmente procedera la suspensién del ‘contrato si se diese la
circunstancia scfialada en el articulo 198.5 de la LCSP. A efectos dé la suspension del contrato
se estara a lo dispuesto en el articulo 208 de laL.CSP, asi como, én los preceptos concordantes
del RGLCAP.

Sl la Admnnstracmn aeordase-la suspension del” centrato 0 aquella tuviera lugar por
aplicacién de lo dispuesto en el articulo 198.5 de la LCSP, la Administracién abonari a la
empresa contratista los dafios y perjuicios efectivamente sufridos por ésta con sujecién a las
reglas establecidas en el articulo 208 de la LCSP.

26. ANEXO0S

Forman parte del presente pliego 10s siguientes anexos:

- Anexo I (Anexu I bis}:Instrucciones cumplimentacién modelo DEUC
- Anexo IT {Anexu II bis): modelo de hoja resumen.

- Anexo I (Anexu III bis): modelo de oferta econdmica.

- Anexo [II B (Anexu 1T B bis): modelo de oferta econdmica por lotes.
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- Anexo IV (Anexo IV bis): modelo de declaracién responsable de someterse a Tribunales
espafioles

- Anexo V (Anexu V bis): modelo de declaracion sobre empresas vinculadas.

- Anexo VI (Anexu VII bis): declaracién responsable de cumplimiento de la obligacién de
contar con un 2 % de personal con discapacidad o adoptar las medidas alicrnativas para el
cumplimiento de la normativa vigente en materia laboral, social y de igualdad efectiva entre
mujeres y hombres.

Oviedo, 8 de agosto de 2018
El jefe del Servicio de Asuntos Generales

(E1 presente pliego, aprobado por resolucién de § de agosto de 201 8, se ajusta al contenido del Modelo de Pliego de

. Clusulas Adminisirativas Particulares para la contratacion, por procedimiento abierto y varios criterios de
adjudicacion, del servicio de vigilancia y seguridad de edificios ¢ instalaciones pertenecientes al Principado de
Asturias, aprobado por resolucién de 6 de julio de 2018, previo informe del Servicio Juridico del Principado de
Asturias)
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ANEXO IDEUC

INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR EL DOCUMENTO UNICO EURQPEQ DE
CONTRATACION( 10.4.3)

1) La presentacién del DEUC por la empresa licitadora sirve como prueba preliminar del CUMPLIMIENTO
de los REQUISITOS PREVIOS especificados en el presente pliego para participar en_este procedimiento de
Licitacion.

El DEUC consiste en una declaracion responsable de la situacién financiera, las capacidades y Ia idoneidad de las
empresas para participar en un procedimiento de contratacién piblica, de conformidad con el articulo 59 Directiva
2014/14, (Anexo 1.3) y el Reglamento de Ejecucion de'la Comision (UE) 2016/7 de 5 de enero de 2016 que establece
el formulario normalizado del mismo vy las insirucciones para su cumplimentacion,

El drgano de contratacidn podrd hacer uso dé sus facultades de comprobacion de las declaraciones responsables
previamente presentadas requiriendo al efecto Ta prmentacm los carresp@ndlentes justificantes documentales, en
los términos del articulo 69 de 1a Ley 3972015, )

En cualquier caso, la presentacion del DEUC por Ia eir}preé idorg confleva el compromiso de qie, en caso de
que la propuesta de adjudicacién del contrato recaiga a-su favor, 5 aportaran lois documentos Justificativos a los que
sustituye de conformidad con lo previsto en la cléusnia 2.3:2.

2) Formulario normalizado DEUG,

Fl formulatio normalizado, del, DEUC, se encuénira a disposicion de los licitadores en las siguientes direcciones
electrénicas: )
hitps://ec.europa.en/growih/tools-databases/espd/filterHang=es

Mientras no sea posible su tramitacién electrénica se presentara en formato papel firmado.
3) Instrucciones.

TLos requisitos que en el documento & aii dében curaphirse, € todo Caso, €l wltimo dia de plazo de licitacion y
subsistir hasta la perfeccidn del contraip, pudiendo la Administracién efectuar verificaciones en cualquier momento
del procedimiento. La declaracion débe estag firmada por quien tenga poder suficieiite para ello.

En caso de que la solvencia o adscripcién, de fnedios exigidd sé cumipla con medios externos al licitador, deberd
presentarse un DEUC por ¢l licitador y por cada uno de los medios adscritos a la ejecucién del contrato.

Cuando el pliego prevea la divisién en lotes del ebjeto del contrato y los requisitos de solvencia variaran de un
lote a otro, se aportari nr DEUC por cada lote o grupo de lotes al que se apliguen los mismos requisitos de
solvencia.

Sj varias empresas concutren constituyendo una unidn temporal, cada una de las que Ja.componen debera acreditar su
personalidad, capacidad ¥ solvencia, presentando tddas y cada una de ellas un formulario normalizado del DEUC.
Ademas del formulario o formularios normalizados del DEUC y del compromiso de constitucidn de la UTE,

Las empresas que figuren inscritas en el Registte de Licitaderes y Empresas Clasificadas del Estado no estarén
obligadas a facilitar aquellos datos que ya figuren inscritos de manera actualizada, siempre y cuando se indique dicha
circunstancia en el formulario normalizado del DEUC.

En todo caso, es el licitador quien debe asegurarse de qué datos figuran efectivamente inscritos y actualizados y
cuales no. Cuando alguno de los datos o informaciones requeridos no conste en los Registros de Licitadores citados o
no figure actualizado en los mismos, deberd aportarse mediante la cumplimentacion del formulario.

Sobre Ia utilizacion de! formulario normalizado DEUC los licitadores podran consultar los siguientes documentos:

- Reglamento (UE) n.® 2016/7 disponible en la pagind web: hitps:/www boe.es/doue/2016/003/1.00016-
00034.

- Recomendacion de. la Junta Consultiva de Confratacién Administrativa del Estado de 6 abril de 2016,
disponible en: http:www.minhap.goeb.es/Documentacion/Publico/1.G.% 20
PATRIMONIO/Tunta%20Consultiva/informes/Informes%%202016/Recomendacitn®20de%20ia%20ICCA
%20s0bre%20el%20aprobada®20el%206%20abril %20de%202016%20 3 pdf

Deberdn cumplimentarse necesariamente los apartados (del fodice y Estructura del DEUC) que se encueniran
marcados en este anexo.

Calle Eduardo Herrera “Herrerita”, s/n- Ala Este, Planta 3* - 33006 - Oviedo, 50



(GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

CONSEJERIA DE PRESIDENCIAY PARTICIPACION CIUDADANA  Secretaria General Técnica

PARTE I: INFORMACION SOBRE EL PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION Y EL PODER
ADJUDICADOR (ldentificacion del contrato v la entidad contratante; estos datos deben ser facilitados o puestos por
el poder adjudicador)

PARTE II: INFORMACION SOBRE EL OPERADOR ECONOMICO

Seccién A: INFORMACION SOBRE EL OPERADOR ECONOMICO

Identificacién

Como n.° de IVA se deberd indicar el NIF (ciudadanos o empresas espafiolas), el NIE (ciadadanos
extranjeros residentes en Espafia), y el VIES o DUNS (empresas extranjeras).

Informacién general

Forma de participacién

Seccién B: INFORMACION SOBRE LOS RERESENTANTES DEL OPERADOR ECONOMICO
Representacidn, en su caso (datos del representante)

Seccién C: INFORMACION SOBRE EL RECURSO A LA CAPACIDAD DE OTRAS ENTIDADES
Recurso (5i 0 No)

Seccion D: INFORMACION RELATIVA ATOS SUBCONTRATISTAS =,

Subcontratacion (Si o No y, en casciafirmativo, indicacion de Tos subc

PARTE III: MOTIVOS DE EXCLUSION {en el servicio elbctrd' i

de esta parte vienen por defecto con el valor 'No' y tienen la utilidad de que €l oi)crador pueda comprobar que no se
encuentra en causa de prohibicion de contratar ¢ que, en caso de encobrtrarse’en alguna, puede justificar la excepcion)

Seccién A: MOTIVOS REFERIDOS, A, CO
establecidos en el art. 57, apartado 1, de la Directiva.

Seccion C: MOTIVOS REFERIDOS A
FALTA PROEESIONAI. Informacion relatlva 4a toda posible msolvenma conﬂw’co de intereses o falta
profesional. :

NAS P_ ALES. Motivos referidos a condenas penales

Seccién B: MOTIVOS REFERIDOS AL 'PAGO DE IMPUESTOS O DE COTIZACIONES A LA SEG.
SOCIAL. Pago de impuestos. o de cotizacienes a la Seguridad SGClal (declara cumplimiento de
obhgamones)

INSOLVENCIA, LOS CON'FL]CTOS DE INTERESES O LA

PARTE IV: CRITERICS DE SELECCION

El licitador solo cumplirientar la seccion A omitiendo cualquier ofra seccién de la rte v

Seccion A: IDONEIDAD: (informacion, referida a la inscripcion en el Regmtro Mercantil u oficial o
disponibilidad de autorizaciones habilitantes).

PARTE V: REDUCCION DEL NUMERO DE CANDIDATOS CUALIFICADOS.

PARTE VI: DECLARACIONES FINALES (declaracion responsable de veracidad y disponibilidad de documentos
acreditativos de la informacién facilitada, y consentimiento de acceso a la misma por el poder adjudicador)

(Lugar, fecha, firma del licitador y sello de la empresa)
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ANEXO IT

MODELO DE HOJA-RESUMEN

ASPECTOS TECNICOS OBJETO DE EVALUACION DE FORMA AUTOMATICA
(CLAUSULA 10.5.2)

as normalizados d

Calle Eduardo Herrera “Herrerita”, s/n- Ala Bste, Planta 3* - 33006 - Oviedo, 32

ot



GOBIERNO DEL PRINCIPADC DE ASTURIAS

CONSEJERIA DE PRESIDENCIAY PARTICIPACION CIUDADANA, Secretaria General Técnica

ANEXO IH

MODELO DE OFERTA ECONOMICA

DD ettt et re s s ee et et e et et e e erasenetsrateaneeaneereennneennan con
domicilio en ..ovveeeeevevvieeein, GALLE <eereee e ettt et ses e se e anere s e e e aneene
¥ NIF 00mero ..o e , en nombre propio o en representacion de la

............................................................ CON AOMUCITIO €11 ..ot enenieny

Y NIF e en posesion de su
capacidad de obrar, se obliga a ejecutar el Servicio de

-Afiadido, conforme a los phegos de
CONOCET.

Se ha tenido en cuenta en la elaboracién de'la presente oferta las obligaciones derivadas

de las disposiciones vigentes- en materia de fiscalidad, proteccion del medio ambiente,
proteccion del empleo igualdad de género, condicioncs de traba_]o prevencion de riesgos

laborales e insercion social de las personas con dlscapamdad

B . - TR de de20........

FIRMA

Calle Eduardo Herrera “Herrerita”, s/n- Ala Este, Planta 3* - 33006 - Oviedo. 53



(GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

CONSEJERIA DE PRESIDENCIAY PARTICIPACION CIUDADANA  Secrefaria General Técnica

ANEXOHIB

MODELO DE OFERTA ECONOMICA (Lotes)

DuDF e e naees S eereeas ettt v con
domicilio en .....cccoeevernnen. QALIE oo sreeecess e oo seees oo y
NIF 0UIETO eicveeneiieeireeeee oo emeecanees ., en nombre propic o en representacion de la
(531173 A reeerren et eaas con domicilio en .......... erreeerenne S eeeseereentnes 5
Calle e he e et e e e e e ener e nats e enneeennt s CPueeee s eaet s
telefono ..o ¥ NIF e en posesion de su

plena  capacidad de  obrar, se oblign a eecutar el servicio de

el .. % en concepto del Impuesto sobre el Valor Anadldo conforme a los pliegos de
cléusulas y demads condiciones del contrato, que declara conacer.

tite oleria las obligaciones derivadas
de las disposiciones vigentes en materia’ de-fiscalidad, proteccion del medio ambiente,
proteccién del empleo, igualdad de género, cendiciones de trabajo, prevencién de riesgos
laborales e insercidn social de las personas con dlS(:apaCIdad

FIRMA
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ESPANOLES

ANEXO IV
MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE DE SOMETERSE A TRIBUNALES
L D O USSR con
domicilio €N ..cceeveeviveceraiaenennn s CALE et e y DNI
................................................ , en nombre propio o en representacion de la empresa
con domicilio en
.................................................................................... O} L

Que la empresa a la que represento.se somete.a la jurisdiccion de los Juzgados y
Tribunales espafioles de cualquier orden, para todés las wcidencias que de modo directo
o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en si caso, al fuero jurisdiccional
extranjero que pudiera corresponder-al licitante.

{(Lugar, fecha, firma del licitador y sello de la empresa)
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ANEXO YV

MODELO DE DECLARACION SOBRE EMPRESAS VINCULADAS

D D e con DNI
.......................... con d0m101110 I e e e aa e ey €1

n()

para la contratacion del servicio : ;
concurren presentando diferefites proposwlones e presas mnculadas en el sentido expresado en
el articulo 42.1 del Cédigo dé Comercio: =~ = % -

Que la empresa dormnante y las dependlentes que concurren a la presente licitacién son
las siguientes:

Empresa dominante: i {concurre/no concurre) 1

Empresas dependientes que
concurren a la licitacién: |

(Lugar, fecha, firma del licitador y sello de la empresa)

1 Se identificard en todo caso, aungue no concurra a la licitacion. Su concurrencia o no se indicara
expresamente.
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE RELATIVA A HALLARSE AL CORRIENTE
DEL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION DE CONTAR CON UN 2 % DE PERSONAL
CON DISCAPACIDAD 0] ADOPTAR LAS MEDIDAS ALTERNATIVAS
CORRESPONDIENTES AL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS
EN LA NORMATIVA VIGENTE EN MATERIA LABORAIL,; SOCIAL Y DE IGUALDAD
EFECTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES

............................................................................................... , con DNI
................................ , en nombre propioc o en representacién de la empresa
con NIF

O menos de 50 tiabajadores/as. )

- Que la empresa a la que }{;presentaj :

Bl cumple con la obligacion ‘de gue entre , al menos, el 2 % sea personal con
discapacidad, establecida por el Real Decreto Leg1slat1vo 1/2013, de 29 de noviembre,
por el que se aprueba el textd refufidido de Ia Ley General de derechos de las personas

con discapacidad y de su inclusidn social.

O cumple las medidas altemativas:previstas en el Real Decreto 364/2005, de 8§ de abril,
por el que se‘regula‘el cumplimiento:alternativo con caracter excepcional de 1a cuota de
reserva.g favor de trabaj adores con dlscapamdad

on las E(ﬂSpdSl s vigentes en materia laboral v social.

- Que la empresa a la que répresenta (marque la casilla que corresponda): s

g

emplea a“‘ mas de 250 trabajadores/as. y cumple con lo establecido en el apartado 2 del
articulo 45 de la Ley Orgénica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres
y hombres, rélativo a la elaboracmn y aphcacmn de un plan: de 1gualdad

emplea a 250 o menos trabajadores/as y en aplicacion del convenio colectivo aplicable,
cumple con lo establecido en el apartado 3 del articulo 45 de la Ley Organica 3/2007, de 22
de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, relativo a la elaboracién v
aplicacidn de un plan de ignaldad.

en aplicacion del apartado 5 del articulo 45 de la Ley Orgénica 3/2007, de 22 de marzo, para
Ia igualdad efectiva de mujeres y hombres, la empresa no esta obligada a la elaboracion e
implantacion del plan de igualdad.

{(Lugar, fecha, firma del licitador y sello de la empresa)
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ANEXU I (bis) MODELU DEUC

INSTRUCCIONES PA RELLENAR EL DOCUMENTU EUROPEU UNICU DE CONTRATACION (10.4.a)

1) La presentacién del DEUC pola empresa Hicitadora val éomo prueba preliminar det CUMPLIMIENTU de

los REQUISITOS PREVIOS especificaos nesti pliecu pa articipar nesti rocedlmlentu de lllcltacwn.

El DEUC consiste nuna declaracion responsable de la situacién financiera, les capacidaes y Ia idoneidd de les
empreses pa participar nun procedimienty dé contratacién pablica, d’alcuerdu col articulu 59 Directiva 2014714,
{Anexu 1.5} y el Reglamentu d’Execucién de la Comisién (UE) 2016/7 de 5 de xineru del 2016, gu’establez ¢l so
formuiariu normalizén y les instrucciones pa rellenalu.

L’6rganu de confratacién va poder usar les sos facultaes de comprobacién de les declaraciones responsables
presentaes previamente riquiendo al efectu la presentacidén de los xustificantes documentales correspondientes, nos
términos del articulu 69 de la Liei 39/2015.

En cualquier casu, la presentacion del DEUC por empresa. llicitadora implica’ comprormsu de que, en casu de que la

propuesta d’axudicacién del Contratu recaiga al so favor, vai presentase 16;
sustitaye d’alcuerdu colo previsto na cléusuls 2.3.2.

cumentos xustificativos a los que

2) Formulariu normalizan DEUC.

El formulariu normalizdu del DEUC -atépase’ a- “dispostcion’ de les

preses llicitadores nestes direcciones

elecironiques:
hitps:/ec.curopa.eu/growt] ﬂioeis&latabase%aspd fi]ter‘?i‘mg*es

Mentanto nun seva posible la s0 tramitacion electronlca, ha presentase en formatu papel firmau,

3) Instrucciones.

Los requisitos que nel documentu se declaren tienen que s¢ cimplit, en tou casu, MBltimu dia de plazu de Ticitacién y
subsistir hasta la-perfeccion del contratu, pudiendo I’ Alministracion efectuar verificaciones en cualquier momentu del
procedimientu. La declaracién tien-que tar firmada por quien tenga poder abondu pa eso.

En casu de que la solvencia ¢ adscripcion de medios esixi
presentase wm DEUC pol Hicitadogy por catn de los:medios adscki
Cuando’l pliegu prevea la division en Hotes del oxetu del coritr

se cumpla co::ggn;dlos esternos al licitador, ha
a, execticion del contrat.
¥y los requisitos de solvencia variaren d’un

ilote a otru, ha presentase un DEUC por cada llote o grupu de Hotes al que s’apliquen los mesmos requisitos de

solvencia.

Si delles empreses concurren constituyendo una unién temporal, caina de les que la componen ha. acreitar la so
personalidé, capacida y sélvencia, presentando toes'y cafing d’clles un formulariu normalizéu del DEUC.
Amas del formulanu o férmularios normalizaos del DEUC: “y-del compromisu de constitucion de la UTE, nel so casu,

nel sobre n.

Y UN ha incluyise la declaracién de los lhcltaénres de la so pertenenma 0 MOn a un grupu empresarial,

d’alcuerdu col modelu del Anexu IV.
Les empreses que figuren inscrites en Rexistru de Lllcltadorcs y__Empreses Clasificaes del Estau nun van tar obligaes

a facilitar aquellos datos que ya ﬁguren 1

55 dé i

ializads, siemipre y cuando s*indique esa circunstancia

nel formularin normalizdu del DEUC.
En tou casu, ye'l llicitador el que tien que s’asegurar de qué dafos figuren efectivamente inscritos y actualizaos y

cuélos non.

Cuando dalgin de los datos o informaciones riquios nun conste rios Rexistros de Llicitadores mentaos o

nun figure actualizau nellos, han presentase rellenando’l fornmulari.
Sobre I'usu del formulariu normalizéu DEUC les empreses llicitadores van poder consultar estos documentos:

- Reglamentu (UE) n." 2016/7 disponible na pixina web: hitps:.//www boe es/doue/2016/003/L00016-00034.
- Récomendacién de la Xunta Consultiva de Contratacion Alministrativa, del Estau de 6 abril del 2016,
dispenible en: http:www.minhap.gob.es/Documentacion/Publico/D.G.% 20
PATRIMONIO M unta%20Consultiva/informies/Informes%20201 6/Recoméndacion%20de% 201a%20ICCA
%20s0bre%20¢el%20aprobada%e20e]%206%20abril %20de%202016%20. 3 pdf

Han rellenase necesariamente los apartaos (del Indiz y Estructura del DEUC) que s’atopen marcaos nesti Anexu.

PARTE I:

INFORMACION SOBRE’L, PROCEDIMIENTU DE CONTRATACION Y EI. PODER

AXUDICADOR (Identificacién del contratu v la entid4 contratante; estos datos han facilitase o ponese pol poder

axudicador)
PARTE II:

INFORMACION SOBRE L’OPERADOR ECONOMICU
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Seccién A: INFORMACION SOBRE L’OPERADOR ECONOMICU
- Identificacién
Como n." d’IVA ha indicase’l NIF (ctudadanos o empreses espafioles), el NIE (ciudadanos estranxeros
tesidentes n’Espafia), y el VIES o DUNS (empreses estranxeres).
- Informacién xeneral
- Forma de participacion

Seccién B: INFORMACION SOBRE L.OS RERESENTANTES DEL OPERADOR ECONOMICU
Represéntacion, nel so casu {datos del representante)

Seccién C: INFORMACION SOBRE'L RECURSU A LA CAPACIDA D’OTRES ENTIDAES
Recursu (Si 0 Non)

Seccién D: INFORMACION RELATIVA A LOS SUBCONTRATISTES

Subcontratacion (31 o Non y, en casu afirmativu, indicacion de los subcontratistes conocios)

PARTE III: MOTIVOS D’ESCLUSION (nel serviciu electronicu DEUC los campos de los apartacs A, B y C
d’esta parte vienen por defectu col valor Non' y tienen: la utilida de que I’operador pueda comprobar que nun s’ atopa
en causa de prohibicién de contratar o que, nel casu d’atopase en dalguma, pue xustificar la escepcidn)

- Seccién A: MOTIVOS, REFERIOS A CONDENES Pl

afivos referios a condénes penales
establectos n*art. 57, apartiu 1, de la Directiva. '

- Seccién B: MOTIVOS REFERIOS AL PAGU D’lMPUESTOS © DE COTIZACIONES A LA SEG.
SOCIAL. Pagu d’impuestds o d¢ cotizacioriés a 1a Segiiridd Socidl {(declara cumplimientu d”obligaciones).

- Seccitn C: MOTIVOS REFERiOS Aot INSOLVENECI
FALTA PROFESIONAL. Informacion rel & toa_posible insolvencia, coniflictu d’intereses o falta
profesional. e

= Seccion D: QIROS MOTIVOS D’Es'@LﬁSIéN QUE TEAN PREVISTOS NA LLEXISLACION
NACIONAL. Motivos d’esclusion puramente nacionales (si los hai, declaracidn al respective).

PARTE IV: CRITERIOS DE SELECCION
El licitador solo cumplimentar la seccidn A (_)rpiq'_gp_do cualquier otra seecion de laparte IV
- Seccién A: IDONEIDAD:; (informacién referida a la. insceipcion “en el Registro Mercantil u oficial o
disponibilidad de autorizaciones habilitantes). '
PARTE V: REDUCCION DEL NUMBERU DE CANDIDATOS CUALIFICAOS.

PARTE VI: DECLARACIONES FINALES (declaracién responsable de veracidé-y disponibitida de documentos
acreitativos de la-informacion facilitada, y consentinientu d’accesu a la mesma pol poiler axudicador)

(Llugar, fecha, firma del llicitador y seflu de la empreéa)
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ANEXU I (bis)

MODELU DE FUEYA-RESUME

ASPECTOS TECNICOS OXETU D’EVALUACION DE FORMA AUTOMATICA
(CLAUSULA 10.5.2)
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ANEXU UI (bis)

MODELU D’UFIERTA ECONOMICA

D D ettt ettt r et a e e r b s rab s an s et e anenteae et nerbesssrns con
domiciliu en .....cceeereruieene CAL uevrererieiiie s st et e st bbbttt e bem et em s st et e nen e rases s s s enaen e eaernennerneresssrnas y
NIF nimbertl oovvvieiveencnmees e serressevnesesens , €0 nome propiu o en representacion de la
EINPTESA cuceemeemiaeemeeenaeereeeaserameaaneenenas S con domiciliv en ............ b eeesreaeasaeebbe b bt sttes ey
CAL  veviereererrereeseasearennereseasseens I eeereresserereresnrereesesnrrenans CP oo revrrereranne erieen
tElEfONU .. YNIF e RO en posesion de Ja so
capacidi plena d’obrar, obligase a executar el serviciu
........ O T OO OPOTOUPSPOPROTRURUR o 2! |
preciu por hora y 1letra)

Impuestu sobre I Valor Anedin, d’alcuerdu colos phegos?de clauqules y demas condlclones del
contratu, que declara conocer.

Na proposicién econdémica tuviéronse en cuenta pa la ellaboracién de la ufierta les
obligaciones derivaes de les disposiciones vixentes enmateria de fiscalid4, proteccién del medin
ambiente, proteccién del empléu; igualdd de xéneru, condiciones de trabayu, prevencién de
riesgos llaborales y inxerimientu social de les persones con discapacida

FIRMA
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ANEXU III B (bis)

MODELU D’UFIERTA ECONOMICA (Llotes)

DiD® e et T OO U YUV - con
domiciliu en .ooovveeececceeneni CL 1errerensririnienitesirnb it st s e et e e e st eatrni e e e s e e e sneeasanarsr e neaserment v
NIF nMbBEIl .ccoviviireneerereeeeesiesasrorenerenes , €n nome propiu o en representacién de la

............................................................ con dOMHCIITT €1 wvevrreeeereeees ety
..................... OSSO OTUOTRORE & <O URURT RO
......................................... YNIF i e, €1 POSESION de la sO
plena d’obrar, obligase a executar el serviciu de

................................................................... SR . % en oonceptu
deI Impuestu sobre’l Valor Anedm d’alcuerdu colos phegos de clausules y demas condiciones

disposiciones wxentes en materia de proteccwn del empléu, condiciones de trabayu y
prevencion de nesgos Itaborales, y proteccion del mediu ambiente.

FIRMA
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............................................................ COTL AODUCIIITL 11 c.vvevveeeeeeeeeeeeeeereresenresereresenensan

ESPANCLES

ANEXU IV (bis)
MODELU DE DECLARACION RESPONSABLE DE SOMETESE A TRIBUNALES
DD e et etee e er e s st e ran e naresneeete et e arans con
domiciliv en ....ccereciaens CAL rirerirenistrmme et res s e s sttt e e ne e ae e e e s enearanan y
NIF nmbertt .oovveevevrenievcrenrreierresreresarenseesnns , €N nome propiu ¢ en representacion de la

Que la empresa a la que represento: sométése a la -:unsdlcc:lon de los Xulgaos y

Tribunales espaficles de cuslquicr orde, pa toles incidencies que de manera diréctd o
indirecta pudieren surdir del contratu, con renuncia, tiel so casu, al fueru xurisdiecional
estranxeru que pudiere cotrespender a la-empresa llicitante.

(Llugar fecha, ﬁrma del 111c1tador y sellu de la effipresa)
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ANEXU V (bis)

MODELU DE DECLARACION SOBRE EMPRESES VINCULAES

DD oo con DNI B oo

DECLARO BAXO LA MIO RESPONSABIL]D[\:

Qu’a la llicitacién convocada pola Conseyena de Presidencia y Part1c1pa,(:10n Ciudadana
pa la contratacién del serviciu de ;... TS DRSO OUR concurren
presentando delles proposiciones. empreses vinculaes nel se espresau n art1cu1u 42.1 del
Codigu de Comerciu. - s

Que la empresa dominante y les dependientes que conclirren a esta Hicitacién son estes:

Empresa dominante: _ (concurre/nun concurre) 2

Empreses dependientes que
concurren a la llicitacion;

(Llugar, fecha, firma del llicitador y seltu de la empresa)

2 Ha identificase en tou casu, angue nun concurra a la llicitacién. La so concurrencia o non ha indicase
espresamente.
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE RELATIVA A HALLARSE AL CORRIENTE
DEL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION DE CONTAR CON UN 2 % DE PERSONAL
CON DISCAPACIDAD 0 ADOPTAR LAS MEDIDAS ALTERNATIVAS
CORRESPONDIENTES AL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS
EN LA NORMATIVA VIGENTE EN MATERIA LABORAL, SOCIAL Y DE IGUALDAD
EXECTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES

D e e er e e e ieeiaan e , con DNI
1 AU UT PPN , en nombre propio o en representacion de la empresa
______ , con NIF

- Que la empresa a la que representa emplea a (marque la casilla que corresponda):
O menos de 50 trabajadores/as.
O 50 o méas trabajadores/as y (marque 1a casilia que corresponda):

O cuomple con la obligacién de que entre cllos, al meno&;, el 2 % sea personal con
discgpacidad, establecida por el Reéal Decreto Legistativo 172013, de 29 de noviembre,
por ¢ que se aprueba el texto refundido de la Ley Gen;er.alg'de derechos de las personas
con discapacidad y de su inclusion social.

0O cumple las medidas alternativas I;rcvistas en el Real Decreto 364/2005, de 8 de abril,

por ¢l que se regula el cumplimiento alternativ, w cardcter excepcional de la cuota de

resetva a favor de trabajadores con 'd'iscapaci_da .

y hombres, reIatlvo a la efaboraczon ¥ aphcacmn de un plan de igualdad.

Ll emplea a 250 o menos trabajadores/as y en aplicacion del convenio colectivo aplicable,
cumple con lo establecido en el apartado 3 del articuto 45 de la Ley Organica 3/2007, de 22
de marzo, para la igualdad cfectiva de mujeres y hombres, relativo a la elaboracién v
aplicacion de un plan de igualdad.

O en aplicacién del apartado 5 del articulo 45 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para
Ia igualdad efectiva de mujeres v hombres, la empresa no estd obligada a Ia elaboracion'e
implantacion del plan de igualdad.

(Lugar, fecha, firma del licitador y sello de la empresa)
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